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ACTA CORRESPONDIENTE A LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA 2022 DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE CIATEQ A.C. CENTRO DE TECNOLOGIA AVANZADA.

En la Ciudad de Santiago de Querétaro, Querétaro a las 13:30 Horas del dia 23 de mayo de 2022, se
reunieron por medio de video conferencia los miembros del Comité de Transparencia de CIATEQ A.C.
Centro de Tecnologia Avanzada, C.P. Luz Maria Brisefio Diaz, Titular de la Unidad de Transparencia y
presidenta del Comité de Transparencia, la Lic. Claudia Leticia Trejo Ramirez Titular del Organo Interno de
Control en CIATEQ A.C, y Lic. Rosa Maria Barron Mora, Coordinadora de Consulta y Asuntos Normativos,
como invitada la Lic. Monica Soto Sandate Encargada de Control y Evaluacion y Enlace de la Unidad de
Transparencia, para tratar el siguiente Orden del Dia:

para tratar el siguiente Orden del Dia:

ORDEN DEL DIiA

1. Lista de Asistencia
2. Declaracion del Quorum Legal
3. Ampliacion de plazo de la respuesta a Solicitud de informacién N° 330006922000024

1. LISTA DE ASISTENCIA

Se realizd el pase de lista de los asistentes y se confirmo la asistencia de la Titular de la Unidad de
Transparencia y presidenta del Comité de CIATEQ A.C., de la titular del Organo Interno de Control y
la Coordinadora de Consulta y Asuntos Normativos.

2. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL

Se declard establecido el Quérum Legal, por lo que la presidenta del Comité de Transparencia cedio
la palabra a la responsable, de Enlace de la Unidad de Transparencia quien procedié a dar lectura al
orden del dia y pregunté a los asistentes si tienen comentarios o aclaraciones al mismo, no habiendo
comentarios o aclaraciones, se aprobo6 por unanimidad.

3. AMPLIACION PLAZO RESPUESTA A SOLICITUD DE INFORMACION 330006922000024

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 11, fraccion | y I, 64 y 65 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica; 43 y 44 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se procede a
dictar resolucion al presente asunto, en los siguientes términos:

RESULTANDO
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I. Se recibié en la Unidad de Transparencia, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia,
la solicitud de informacion, 330006922000024 con fecha oficial de recepcion el dia 22 de
abril 2022 en la que se requiere lo siguiente:

“El expediente laboral completo de José Luis Camacho Martinez dénde se incluyan:

» Todos los contratos desde su ingreso el 2 de marzo de 1993 hasta su despido el 25 de febrero de
2022.

» Todas las evaluaciones de desempefio en el periodo del 2 de marzo de 1993 al 25 de febrero de 2022.
* El historial de las categorias y puestos que ocup6 en el periodo del 2 de marzo de 1993 al 25 de febrero
de 2022.

* Las percepciones y prestaciones que tuvo durante el periodo del 2 de marzo de 1993 al 25 de febrero
de 2022.”

Oftros datos para facilitar su localizacion:
Como referencia proporciono el nimero de némina que tuve durante todo el tiempo en que laboré en la
institucién: 331.

Il. En modalidad preferente de entrega de la informacion, el solicitante sefialé: Copia certificada.

lll. La solicitud de acceso a la informacion fue turnada mediante correo electrénico, a la Subdireccion
de Recursos Humanos de CIATEQ A.C. Centro de Tecnologia Avanzada, por tratarse de un
asunto de su competencia.

IV. En respuesta a lo anterior, a través del oficio RH/38/2022 de fecha 20 de mayo de 2022, La
Subdirecciéon de Recursos Humanos de CIATEQ A.C. Centro de Tecnologia Avanzada, informo
al Comité de Transparencia lo siguiente:

“En relacién con la informacién requerida a la Subdireccion de Recursos Humanos mediante la solicitud de
informaciéon 330006922000024 y de acuerdo con lo establecido en los articulos 135 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y del 132 de Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, solicito a este Comité, la ampliacion del plazo de respuesta, considerando que el
volumen de la informacion que se requiere en dicha solicitud es muy extensa.

Agradezco la atencion a la presente en espera de vernos favorecidos con su autorizacion.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. En términos de lo dispuesto por los articulos 11, fraccion | y Il, 64 y 65 de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 43 y 44 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, este Comité es competente para resolver lo que conforme a derecho
corresponde en el presente asunto.
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SEGUNDO. El solicitante requirié informacion relativa a datos personales

El expediente laboral completo de José Luis Camacho Martinez dénde se incluyan:

» Todos los contratos desde su ingreso el 2 de marzo de 1993 hasta su despido el 25 de febrero de
2022.

» Todas las evaluaciones de desempefio en el periodo del 2 de marzo de 1993 al 25 de febrero de 2022.
* El historial de las categorias y puestos que ocupd en el periodo del 2 de marzo de 1993 al 25 de febrero
de 2022.

* Las percepciones y prestaciones que tuvo durante el periodo del 2 de marzo de 1993 al 25 de febrero
de 2022.

TERCERO. La Subdireccién de Recursos Humanos manifesté requerir ampliacion de plazo para dar
respuesta a la solicitud de informacion debido al gran volumen de informacion que debe procesar.

Finalmente es de resolverse y se:
RESUELVE

PRIMERO. En términos de lo establecido en el articulo 44, fraccion Il de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, este Comité de Transparencia procede a aprobar la
ampliacion de plazo solicitada por la Subdireccion de Recursos Humanos para dar respuesta a
la solicitud de informacion330006922000024, por las razones expuestas por dicha Unidad
Administrativa:

SEGUNDO. Notifiquese al solicitante de esta resolucion por medio de la Unidad de Transparencia y
en términos de lo dispuesto por el articulo 132, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

LA PRESENTE SE RESUELVE POR UNANIMIDAD DE VOTOS, POR LOS INTEGRANTES DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DEL CIATEQ, A.C. CENTRO DE TECNOLOGIA AVANZADA
(CIATEQ).
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Integrantes del Comité de Transparencia

Nombre Puesto Cargo en el Comité Firma , ()
C.P. Luz Maria Directora Administrativa/ Presidenta del Comité i
Brisefio Diaz Titular de la Unidad de de Transparencia

Transparencia ] |
Lic. Claudia Leticia | Titular del Organo Interno de | Titular del Organo Interno e
Trejo Ramirez Control en CIATEQ A.C. de Control en CIATEQ| /A S

AC. )

Lic. Rosa Maria | Coordinadora de Consulta y | Coordinadora de Consulta
Barron Mora Asuntos Normativos y Asuntos Normativos T ]
Licc.  Monica Soto | Encargada de Control vy |Invitada — Enlace de la ‘ g \
Sandate Evaluacién Unidad de Transparencia. onex( ‘\C&

ESTA FOJA NUMERO CUATRO, CORRESPONDE A LA AMPLIACION DE PLAZO POR EL Comité de Transparencia
2 -EXT-02_2022, DE FECHA 23 DE MAYO DE 2022.
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