PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS - RESUMEN
EJERCICIO 2022

: FUNCION PUBLICA .
: 11104 CIATEQ, A.C. Centro de Tecnologia Avanzada
No. Prog. Clave de ) Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre Total Semanas
Auditorfa o Justificacion Programa | Lu9an Areao Rubro aRevisar [1[2|3|4|s|6|7|8]e1c|11|12]12|14|12]1€]17] 1€ 1¢[2c| 21| 22| 22[ 24| 22| 26| 27| 2¢ | 2¢ | ac| 31| 32| 32| 34| 32| a€ | 37| 3¢ 3¢ | ac| 1| az | 4z | 44| ac | a¢| 47] e[ ac | sc[51[52| Revision | Persona
Seguimient
1 AREAS CRiTlCAS PROCLIVES A 210 GERENCIA DE INSUMOS A XX | XX XX 6 8
CORRUPCION PROYECTOS Y DEMAS AREAS
VINCULADAS O RELACIONADAS
2 CANTIDAD DE OBSERVACIONES 500 RECURSOS HUMANOS Y DEMAS X|X 2 2

AREAS VINCULADAS O
RELACIONADAS

3 OTROS (ESPECIFICAR) 100 SUBDIRECCION DE RECURSOS XX | X | X| X[ X| X|X 8 9
HUMANOS Y DEMAS AREAS
VINCULADAS O RELACIONADAS

4 CANTIDAD DE OBSERVACIONES 500 GERENCIA DE INSUMOS A X|X 2 2
PROYECTOS Y DEMAS AREAS
VINCULADAS O RELACIONADAS

5 AREA O RUBRO NO REVISADO 400 DIRECCION ADMINISTRATIVA, X[X|[X|X 4 6
CON ANTIGUEDAD MAYOR A UN GERENCIA DE INSUMOS A
ANO PROYECTOS Y DEMAS AREAS
VINCULADAS O RELACIONADAS
6 CANTIDAD DE OBSERVACIONES 500 RECURSOS HUMANOS Y DEMAS X|X 2 2

AREAS VINCULADAS O
RELACIONADAS

7 AREA O RUBRO NO REVISADO 800 SUBDIRECCION DE RECURSOS X X | X | X | X[X[X 7 8
CON ANTIGUEDAD MAYOR A UN FINANCIEROS Y DEMAS AREAS
ANO VINCULADAS O RELACIONADAS

8 CANTIDAD DE OBSERVACIONES 500 SUBDIRECCION DE RECURSOS X|X 2 2

FINANCIEROS Y DEMAS AREAS
VINCULADAS O RELACIONADAS
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FUNCION PUBLICA

PLANTILLA AUTORIZADA DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL: 3
PLANTILLA REAL DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL: 3

PLANTILLA REAL DEL AREA DE AUDITORIA INTERNA: 1

PLANTILLA REAL DEL AREA DE AUDITORIA PARA DESARROLLO Y MEJORA
DE LA GESTION PUBLICA:0

PLANTILLA REAL DEL AREA DE RESPONSABILIDADES: 1

PLANTILLA REAL DEL AREA DE QUEJAS: 0

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS - RESUMEN

EJERCICIO 2022

11104 CIATEQ, A.C. Centro de Tecnologia Avanzada

FUERZA ANUAL DE TRABAJO

ACTIVIDAD SH
Auditorias 31
Seguimientos de observaciones 8
Desarrollo y mejora de la gestion publica 16
Quejas y denuncias 13
Responsabilidades administrativas de los servidores publicos 12
Actividades que no Reunen los Requisitos de una Auditoria 4
Controversias y sanciones en contrataciones publicas 4
Transformacion de las Instituciones publicas mediante la implantacién de la estrategia digital nacional 6
Planeacion, Direccién y Supervisién
Informes a la SFP y otras Instancias 11
Transparencia, Gobierno Abierto, Integridad Publica, Participacion Ciudadana y Etica, para la prevencion y combate 9
a la corrupcion
Comités 8
Juntas y Consejos 6
Actividades Administrativas 4
Capacitacion 6
Plazas Vacantes 0
Vacaciones e Incapacidades del Personal 12
TOTAL 156

Nombre y Firma de la persona Titular del Organo Interno de Control
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