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OFICIO NUM:  SFP/0OIC/045/2019
ASUNTO: Solicitud de informacion,
auditoria 6-800-2019.

Santiago de Querétaro, Qro., a 15 de julio de 2019
Lu Mana Bri ﬁo Diaz

|recto Administ trativa del
CIATEQ, A.C. entro de| Wanzada
PRESEN '

Derivado de la Auditoria que se realizard al amparo de la Orden de Auditoria Numero 6-800-2019 “Al
Desempefio” de fecha 15 de julio de 2019, con fundamento en los Articulos 108, 109 y 113 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 37, fraccién IX de la Ley Orgéanica de la Administracién Publica
Federal; 310 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria 62, fraccion ll|
de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 34 del Reglamento de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, 1, 2, 7, fracciones |, Il, lll, V, VI y IX, 9, fraccién I, 10 fraccion I, 63 y demas correlativos
aplicables de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 99 fraccién Il, inciso a), numeral 4, del
Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica y numeral 17 del ACUERDO por el que se
establecen las Disposiciones Generales para la Realizacién de Auditorias, Revisiones y Visitas de Inspeccién
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de julio de 2010 y su ultima reforma publicada en el Diario
Oficial de la Federacion de fecha 23 de octubre de 2017.

Por lo anterior, me permito solicitarle sea tan amable de proporcionar a la que suscribe, Titular del Area de
Auditoria Interna para la practica de la revisién, dentro del término de 3 dias habiles contados a partir de la
fecha de notificacion del presente la informacion correspondiente al ejercicio fiscal 2018, relacionada en el
anexo 1, el cuestionario de Control Interno adjunto debidamente requisitado y documentado; asi como poner
a disposicion las polizas de registros contables y presupuestales de las provisiones del gasto y los pagos,
debidamente integradas, que se soliciten durante la revisién.

No omito sefialar que la informacién sera revisada al momento de la entrega en presencia del personal
designado para su atencién y en el caso de no ser la solicitada o ésta no estar completa, no sera recibida en el
entendido de que se considerara como no atendida la presente solicitud de informacion.

Asimismo, agradeceré girar sus instrucciones a quien corresponda a fin de que el personal comisionado tenga
acceso a las oficinas, locales y en general a todas las instalaciones de esta entidad y se les brinde las
facilidades necesarias para la realizacién de su cometido.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para manifestarle mi atenta y respetuosa consideracion.

F“ (:':IﬁlTEGﬂT ATENTAMENTE S e Y
CENTRO DE TECNOLOGIA AVANZADA ; | = W s
17 JUL. 2019 ‘ TR |
RECIBIDO Mtra. ALICIA ALEJ/AND RS ALE HERRERAl
M Titular del Area uditof ternaen | ( !
CIATEQ, A.C., Centro de/Tecnolvgia .’Avanzaxﬁl ... B
f:;r') Luis Gerardo Trapaga Martinez, Director General de CIATEQ, A.C. Centro de TecnologiaAvanzada, Para su conocimi

e c
- Lic. Claudia Leticia Trejo Ramirez, Titular dél Organo Intesnode-Cortrol 'én CLATEQ, A.C. Misma fi {‘n FHTRO DE TEETOLOGIA AvANZAD
+ - Expediente, Organo Interno de Control en GIATEQ; A.C \

- Archivo, Organo Interno de Control en CIATEQ, A.C. i 7 9040 |

AAGH T } ] LIL "U\J ] 7 JUL

o.
- Dr. José Luis Camacho Martinez, Director Adjui mmnpe‘rg ‘D;?Cehtrwe Tecnologia Avanzada. Mis m
- Dr. Rogelio Alvarez Vargas, Director de Eéémca Y%OUD'OT de'ﬁbﬁ’ég Al C‘CegfmgeJecnéIogla Avanzada. Misma _‘ Cr T E

RECIBID
DIRECCION ADMI":I:TM

- —_—
-
" """h\t‘-—m_-.,_




FUNCION PUBLICA

10.

11,
12,

13.

14.
15.
16.

17,

18.

19.
20.

21,
22

23.

24,
25.

26.

ORGAND INTERNO DE CONTROL

OFICIO NUM:  SFP/OIC/045/2019

Anexo 1
Enero-Diciembre 2018

Normativa vigente y aplicable para la integracion, aprobacion, ejecucion y cumplimiento, administracion, control,
registro, y evaluacion de los objetivos, indicadores y metas que rige a la Entidad.

Planeacion estratégica de la entidad para el ejercicio 2018.

Presupuesto autorizado, modificado y ejercido del CIATEQ, A.C., con sus respectivas metas presupuestarias,
en el cual se identifique a la Direccion de TI, Electrénica y Control, (Programatico-Financiero) ejercicio 2018.
Matriz de Indicadores autorizado del CIATEQ, A.C. para 2018.

Autorizacion del Organo de Gobierno del cumplimiento de metas e indicadores 2018.

Matriz de Indicadores, metas y actividades calendarizadas con nombres de los responsables de la Direccion de
Tl, Electrénica y Control 2018.

Analisis del costo y beneficio de los programas, metas y actividades, y su soporte documental del cumplimiento
de la Direccion de Ingenieria Virtual y Manufactura 2018.

Areas y servidores publicos responsables de definir los indicadores de la Direccion de Tl, Electrénica y Control
durante 2018.

Areas y servidores publicos responsables del control, seguimiento y custodiar la documentacion soporte relativa
al cumplimiento de metas e indicadores de la Direccién de TI, Electrénica y Control.

Informe del cumplimiento fisico-financiero de Programas y metas y su soporte documental, de la Direccion de T,
Electronica y Control.

Informes de autoevaluacion 2017 y 2018 y su soporte documental de la Direccion de TI, Electrénica y Control.
Especificacion de logros, bienes y/o servicios que se generaron con el cumplimiento de metas y objetivos 2018
de la Direccion de TI, Electronica y Control.

Listado de proyectos desarrollados durante 2018, sefialando que tipo de proyectos, recursos, nombre del
proyecto, nimero del proyecto, cliente, importe inicial y final, nombres de los responsables del proyecto desde el
inicio hasta su conclusion.

Listado de personal con acceso y perfiles de operacion y tramos de responsabilidad del SIID, con sus
respectivas cartas responsivas de la Direccion de Tl, Electronica y Control.

Evidencia del control estricto del personal que tenga acceso al SIID de la Direccién de TI, Electrénica y Control.
Resultados de la Evaluacion del Desempefio del personal adscrito a la Direccion de Tl, Electrénica y Control y
su soporte documental y sefialar la herramienta utilizada, asi como proporcionar el procedimiento aplicado para
dicha evaluacion.

Informes de auditorias al Desempefio practicadas por diversas instancias fiscalizadoras (Internas de calidad,
ASF, despachos externos).

Matriz de riesgos 2018 de la Direccion de TI, Electrénica y Control y evidencia de la deteccion de su integracion
(identificacion de riesgos), su evaluacion y la administracion de dichos riesgos.

Listado de plantilla de personal de la Direccion de TI, Electrénica y Control, y sus funciones durante 2018.

Reporte del control del registro de entradas y salidas del personal de la Direccion de TI, Electrénica y Control y
evidencia de las incidencias en su caso durante 2018.

Plan de trabajo, en apego a las metas y objetivos de la Direccion de Tl, Electrénicay’ Contro! catendanzado y :
asignado a la plantilla de personal durante 2018, resultados y evaluaciones realizadas. . f
Reporte de proyectos desarrollados por la Direccion de Tl, Electronica y Control durante. 2018, reporte de horas i
hombre del personal que participo en cada uno de ellos, poner a disposicion la evidencia de su participacion. i
Reporte del Activo fijo (maquinaria y equipo, herramentales, equipo de computo, etc.), materiales y herramientas |
utilizadas para el desarrollo de proyectos de la Direccion de Tl, Electronica y Control y sus respectivos ]
resguardos actualizados y debidamente firmados.

Bitacoras de mantenimiento preventivo y correctivo del Activo Fijo (maquinaria y equipo, herramentales) 2018 j
utilizado para el desarrollo de proyectos de la Direccion de T, Electronica y Control. -
Bitacoras de uso del Activo Fijo (maquinaria y equipo, herrarnentales) 2018, utilizada para el desarrollo de
proyectos de la-Direccion de Tl, Electronica y Control.

Poner a disposicién, la documentacion comprobatoria del seguimiento de acciones para cumplimiento de
programas, metas y objetivos; asi como, en el caso aplicable, los auxiliares contables y presupuestales y las
pélizas de registros contables y presupuestales de las provisiones y pagos realizados con motivo del
cumplimiento de metas e indicadores.




