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NOMBRE DEL FUNCIONARIO 
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ÁREA DE ADSCRIPCIÓN
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ACTIVIDADES A REALIZAR

RESULTADOS OBTENIDOS

A-AGUASCALIENTES

GONZALEZ ALARCON ADRIANA CECILIA - J-JEFE ADMINISTRATIVO UNIDAD 
AGS.

2023.11.14 - 2023.11.16

TALLER PARA EL DESARROLLO POTENCIAL DE LÍDERES, 
ACTIVIDADES TEORICAS Y PRACTICAS , EJERCICIOS , CUESTIONARIO DE 
LIDEZGO SITUACIONAL , TEST DE ESTILOS DE PENSAMIENTO ( 
OBSERVACION CONDUCTUAL)

EN TOMAR EL TALLER ME AYUDO PARA PODER DESARROLLAR Y 
DEMOSTRAR HABILIDADES DE LIDERAZGO :
Escuchar asertivamente y actuar en consecuencia.
Dar lo mejor de ti en cada proyecto.
Usar toda oportunidad para aprender.
Ser un ejemplo para tus compañeros.
Mostrar tu visión estratégica.
Motivar e inspirar.
Capacitarte continuamente. Tomar decisiones.

 - 

CONTRIBUCIONES Toma de decisiones aceptadas,  pensar antes de actuar , desarrollar equipos de 
trabajo eficaces 

GONZALEZ ALARCON ADRIANA CECILIA

Nombre 
Cargo

COMISIONADO

J-JEFE ADMINISTRATIVO UNIDAD AGS.

Nombre 
Cargo

AUTORIZO

Ivone Perez

SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

" Declaro Bajo Protesta de decir verdad, que los datos contenidos en este informe son veridicos y manifiesto tener 
conocimientos de las sanciones que aplicarán en caso contrario "
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