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SERVICIO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL TECNICO ESPECIALIZADO EVENTUAL.

En la Ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., siendo las 18:00

horas del dia 12-de junio de 2019,

en la Sala de Usos Multiples del CIATEQ, A.C., Centro de Tecnoiogia Avanzada, el (CIATEQ)

sita en Avenida del Retablo nimero 150, Colonia Constituyer
Santiago de Querétaro, Querétaro, Cédigo Postal 76150, con f
articulos 37 y 37 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamlen

tes FOVISSSTE, en la Ciudad de
undamento en lo dispuesto por los
tos y Servicios del Sector Publico,

la Subdireccion de Recursos Materiales, representada por el Ing. Leonardo Vitela Juarez; de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 apartado 5.1 de Ibs Politicas, Bases y Llneamlentos
en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del O!ATEQ A.C. Centro de Tecnolcgia

Avanzada, procede a emitir el siguiente:
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FALLO

{
De la Licitacion Publica Nacional Electronica con Numero dé Expediente 1915358, Coédigo de
Procedimiento 955964 y Numero de Procedimiento LA- 03890Y999 E40-2019, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE ADMINISTRACI@N DE PERSONAL TECNICO
ESPECIALIZADO EVENTUAL, solicitada por la Subdireccién de Recursos Humanos del

CIATEQ, A.C. Centro de Tecnologia Avanzada.

Para el presente procedimiento se recibieron las siguientes propuestas:

PERSONAS MORALES: FIXS BUSINESS,
S.A. DE C.V. Y GREGANTHI B.E.A., S.A. DE
C.V.

LICITANTE. - .- - |- IMPORTE . | IMPORTE POR DOCE
e e LR -:_MENSUAL?S_II:\_I_;I:\_IA- MESES SIN IVA :
BPO&N MEXICO, S.A. DE C.V. $3, 810, 083._59 $45 721.003.08
CONSULTORIA Y SOPORTE TECNICO $4,111,749.66 $49 340,995 94
OPERATIVO DEL SUR, S:A. DEC.V. /
PROPOSICION CONJUNTA POR LAS $3,870,002.39 $46,440,028.63
PERSONAS MORALES: CORPOMEX MC, ‘}_\
S.C. YASESORIA'Y SERVICIOS IRA, S.ADE \
C.V. (N
N
CORPORATIVO DE ASESORES EN $3,711,470.79 $44 537 ,649.43 i
RECURSOS HUMANOS DE MEXICO, S.A. _ ( sf
DE C.V.
PROPOSICION CONJUNTA POR LAS $3,867,465.23 $46,409,582.76 \
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PROPOSICION CONJUNTA POR LAS $4,697,638.62 | $56,371,663.44
PERSONAS MORALES: INCORPOREL, S.A.
DE C.V. Y SERVICIOS VELTA, S.A. DEC.V.

SERVICIOS  INTEGRADOS  TRUWJILLO $3,830,315.00 $45,963,780.00
ROMANO, S.A. DE C.V.

PROPOSICION CONJUNTA POR LAS $3,843,149.28 $46,117,791.31
PERSONAS MORALES: WE KEEP ON
MOVING, S.A. DE C.V., ANTILA, S. DE R.L.
DE C.V., INTERMEX COMERCIALIZADORA -
INTERNACIONAL, S.A. DE C.V., GLOBAL
INTERMEX, S.A. DE C.V., CONSORCIO
EMPRESARIAL AKRU, S.A. DE C.V. E
IMPULSORA LUKES, S.A. DE C.V.

|.  RELACION DE LICITANTES CUYAS PROPOSICIONES SE DESECHARON:

a) No cumple Legal y

LICITANTE Administrativamente

PROPOSICION CONJUNTA POR LAS PERSONAS '
MORALES: CORPOMEX MC, S.C. Y ASESORIA Y X
SERVICIOS IRA, S ADE C.V.

SERVICIOS INTEGRADOS TRUJILLO ROMANO, S.A. DE

C.V. y
a) EVALUACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA. <’\ 4

LICITANTE RAZONES
PROPOSICION CONJUNTA POR | Incumpie al'no presenta los siguientes documentos:

::':%S g ERSONAS = MORALES: | ¢\ 2 5 referente a "ESCRITO ENi HOJA MEMBRETADA DEL LICITANTE Y
RPOMEX MC, S.C. Y| mrmapa POR SU APODERADO O REPRESENTANTE LEGAL, LA FORMA DE
ASESORIA Y SERVICIOS IRA, | PAGO DEL SERVICIO, CONFORME A LO OFERTADO EN LA PROPUESTA
SADEC.V. ECONOMICA".

6.A.3.3 referente a “ESCRITO EN HOJA MEMBRETADA DEL LICITANTE Y
FIRMADA POR SU APODERADQ O REPRESENTANTE LEGAL, DONDE
| MANIFIESTA BAJO PROTESTA, DE DEGIR.VERDAD QUE SE ENGUENTRA EN.A- -
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SERVICIO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL TECNICO ESPECIALIZADO EVENTUAL.

CUMPLIMIENTC DE SUS OBLIGACIONES FISCALES, ASI COMQG QUE CONOCER

.EL CONTENIDO Y ACEPTACION DEL ARTICULO 32-D, DEL CODIGO FISCAL DE

LA FEDERACION, CONFORME A LO QUE SE ESTIPULA EN EL PUNTO 3.K. DE'
LA PRESENTE CONVOCATORIA"™.

6.A.3.4 referente a "ESCRITO EN FORMATO LIBRE EN HOJA MEMBRETEADA,
FIRMADA POR EL REPRESENTANTE LEGAL DONDE SE INDIQUE QUE LOS
PRECIOS SERAN FIJOS HASTA EL 16 DE JUNIO DE 2020 O HASTA LA ENTREGA
DE LOS SERVICIOS, ASI COMQ ESPECIFICAR LA GARANTIA DE LOS
SERVICIOS”.

FUNDAMENTO: numeral 4.3 de Ja Convocatoria de la Licitacion.

4.3.- CAUSAS DE DESECHAMIENTO DE PROPOSICIONES QUE AFECTEN
LA SOLVENCIA DE LAS PROPOSICIONES'

"4.3.A) QUE NO CUMPLAN CQN CUALQUIERA DE LOS REQUISITOS O
CARACTERISTICAS ESTABLEGIDAS EN ESTA CONVOCATORIA O SUS
ANEXOS, ASI GOMO LOS QUEISE DERIVEN DEL ACTO DE LA JUNTA DE
ACLARACIONES, QUE, CON MOTIVO DE DICHO INCUMPLIMIENTO, SE
AFEGTE LA SOLVENCIA DE LA PROPUESTA, CONFORME A LO PREVISTO
EN EL UL TIMO PARRAFO DEL ARTICULO 36 DE LA LEY.

..... 3

"4.3.M) CUANDO NO SE F’RESENTE UNO O MAS DE LOS ESCRITOS. O
MANIFIESTOS SOLICITADOS CON CARACTER “BAJO PROTESTA DE DECIR
VERDAD", SOLICITADOS EN LA PRESENTE CONVOCATORIA U OMITA LA
LEYENDA REQUERIDA',

3

SERVICIOS

C.V.

TRUJILLO ROMANO, S.A. DE

INTEGRADOS

Incumple al no preésenta los. siguier{tes documentos:

6.A.1.1, referente a ACREDITAR SU EXISTENCIA LEGAL ¥ PERSONALIDAD
JURIDICA
6.A.1.2. referente a COPIA SIMPLE POR AMBOS LADOS DE SU IDENTIFICACION

OFICIAL VIGENTE CON FOTOGRAFIA.

6.A.1.3. referenté a DECLARACION; BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DE
QUE SU REPRESENTADA, ACCIONISTAS Y/0 ASOCIADOS NO SE ENCUENTRA
EN NINGUNO DE LOS SUPUESTOSIESTABLECIDOS EN EL ARTICULO'50 Y 60
PENULTIMO PARRAFO DE LA LEY.

6.A.1.4. referente:a DECLARACION BE INTEGRIDAD.

6.A.1.5. referente a MANIFIESTO DECLARANDO BAJO PROTESTA DE DECIR
VERDAD QUE EL LICITANTE ES DE;NACIONALIDAD MEXICANA.

6.A.1.6, ESCRITO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE EN EL CASO DE
RESULTAR GANADCR NO SUBCDNTRATARA NI CEDERA TOTAL
PARCIALMENTE EL SERVICIO. :

6.A.1.7. referente a ESCRITO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, DE
CONOCER Y ACEPTAR INTEGRAMENTE Ei.  CONTENIDO DE LA
CONVOCATORIA.

6:A.1.8. referente a ESCRITO, BP@JO PROTESTA DE DECIR VERDAD, DE
CONTAR CON LA SUFICIENTE. GAPACIDAD TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y LEGAL.

6.A.1.9. referente a ESCRITO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, FIRMADO
POR EL REPRESENTANTE LEGAL bE LA EMPRESA EN EL QUE MANIFIESTE
QUE LOS SERVICIOS CUMPLEN CON LAS NORMAS OFICIALES MEXICANAS.
6.A1.11. referente a ESCRITO! FIRMADQ POR SU APQDERADO 0O
REPRESENTANTE LEGAL, EN EL’ QUE SENALE DOMICILIO PARA OIR Y
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6.A.1.12. referente a ESCRITO DE
EN EL QUE SE'CONTENGA LA NOT
PAISES MIEMBROS DE LA ORGA

6.A.1.14. referente al FORMATO AL
DE FIANZA POR LAS QUE SE

DESARROLLO ECONOMICO (0.C.0.E.).

OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO.

BIDAMENTE FIRMADQO POR EL LICITANTE,
A INFORMATIVA PARA PARTICIPANTES DE
NIZACION PARA LA COOPERACION Y EL

QUE DEBERAN AJUSTARSE LAS POLIZAS
GARANTICE EL CUMPLIMIENTO DE LAS

FUNDAMENTO: numerat 4.3 de ]a Convocatoria de la Licitacion.

4.3.- CAUSAS DE DESECHAMIENTO DE PROFPOSICIONES QUE AFECTEN
LA SOLVENCIA.DE LAS PROPOSICIONES‘

‘4.3.A} QUE NO CUMPLAN CON CUALQUIERA DE LOS REQUISITOS O
CARACTERISTICAS ESTABLECIDAS EN ESTA CONVOCATORIA O SUS
ANEXOS, ASf COMO LOS QUE|SE DERIVEN DEL ACTO DE LA JUNTA DE
ACLARACIONES, QUE, CON MOTIVO DE. DICHO INCUMPLIMIENTOQ, SE
AFECTE LA SOLVENCIA DE LA PROPUESTA, CONFORME A LO PREVISTO
EN EL ULTIMQ PARRAFGC DEL ART!'CULO 36 DE LA LEY.

“4.3.M) CUANDO NO SE PRESENTE UNQ O MAS DE LOS ESCRITOS O
MANIFIESTOS SOLICITADOS CON CARACTER "BAJO PROTESTA DE DECIR
VERDAD", SOLICITADOS EN LA PRESENTE CONVOCATORIA U OMITA LA
LEYENDA REQUERIDA".

Se adjunta el Dictamen de la Evaluacion Legal y Administrativa, como ANEXO 1, el cual forma

parte de la presente acta.

b) EVALUACION TECNICA

En la evaluacion TECNICA no se desecha ninguna proposicion en vista de que las seif
presentadas CUMPLEN con los requisitos solicitados en el procedimiento de Licitacién Pabli
Nacional Electrénica numero LA-03890Y999-E40-2019,
RELATIVA A LA CONTRA"{ACION DEL SERVICIO DE
ADMINISTRACION DE PERSONAL TECNICO 'ESPEC[ALIZA?DO EVENTUAL.

Procedimiento 955964,

Se adjunta e} Dictamen de la Evaluacién Técnica, como ANEXO 2, el cuai forma parte de la

Expedlente 1915358, Cédige de

presente acta.

En este acto la Subdireccién de Recursos Materiales y-S’erviciPs, le pregunta al Area Requirente

si ratifica en todas y cada una de sus partes.

g oorativg, T,
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El Area Requirente y Técnica ratifica el contenido del Dictamen de Evaluacion Técnica elaborado

por la misma.

De conformidad con lo establecido en el articulo 36, tercer par

rafo y 36 Bis de la Ley, articulo 52

de su Reglamento y en base al método de evaluacion de proposiciones por el mecanismo de
puntos y porcentajes establecido en el numeral 5.2 de la convocatoria, se incluye el listado que

contiene los componentes del puntaje de cada licitante de

establecidos en la convocatoria de la licitacion el cual se describe a continuacion:

acuerdo a los rubros calificados ~

CRITERIOS DE EVALUACION PARA LOS CONC

EPTOS 1.- “SERVICIO DE

RECLUTAMIENTO, SELECCION, CONTRATACION, CAPACITACION Y ADMINISTRACION DE

PERSONAL TECNICO ESPECIALIZADO EVENTUAL" Y EL

CONCEPTO 2.- “SERVICIO DE

CONTRATACION Y ADMINISTRACION DE PERSONAL DOCENTE BAJO EL REGIMEN DE

HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS™:

LICITANTES PARTICIPANTES

i

RUBRO { PUNTUACION

i A OTORGAR ME

CORPORAT!
VO DE

CONSULTORIA | ASESORES

H Y SOPORTE EN
BPS,%BC',. TECNICO RECURSOS
OPERATIVO || HUMAMNOS
DEL SUR, DE MEXICO

|

CAPACIDAD DEL LICITANTE.

PERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL:! ...
LICITANTE. :

PROPUESTA DE TRABAJQ

CU MPLIMIENTO DE CONTRATOS

SR - ,....né oy

TOTAL |
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b
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LICITANTES PARTICIPANTES

WE KEEP
ON MOVING,
ANTILA,
INTERMEX
COMERCIAL
IZADORA
INTERNACIO

| PUNTUACION BUSI;:)E(gS Y ’5%%'35%75? NAL,
=§ A OTORGAR : GLOBAL

NUMERO :f
' oE b RUBRO
GREGANTHI VELTA INTERMEX,

i i ' CONSORCIO
i EMPRESARI
i AL AKRU,

IMPULSORA

ICITANTE. |

. RELACION DE LICITANTES CUYAS PROPOSICIONES RESULTARON SOLVENTES:

I1.1 La proposicién de la licitante BPO&N MEXICO, S.A. DE C.fs/., cumpie con todos los requisitos w
legales, administrativos y técnicos solicitados en la Convocatgj:ria a la Licitacion, obteniendo un
total de 52.00 puntos en la evaluacién combinada de puntos y porcentajes y por lo tanto se
considera solvente para los CONCEPTOS 1.- “SERVICIO DE RECLUTAM[ENTO SELECCION
CONTRATACION, CAPACITACION Y ADM[NISTRAC[ON DE PERSONAL TECNIC

ESPECIALIZADO EVENTUAL” Y EL CONCEPTO 2.- "SERVICIO DE CONTRATACIO Cg\

ADMINISTRACION DE PERSONAL DOCENTE BAJO EL REGIMEN DE HONORARI \
ASIMILADOS A SALARIOS". ; \
1.2 La proposicién de la licitante CONSULTORIA Y SOPOF?TE TECNICO OPERATIVO DEL
SUR, S.A. DE C.V., cumple con todos los requisitos legales, administrativos y técnicos solicitados
en la Canvocatoria a la Licitacion, obteniendo un total de 57.00 puntos en la evaluacion
combinada de puntos y porcentajes y por lo tanto se considera solvente para los CONCEPTOS
1.- “SERVICIO DE RECLUTAMIENTO, SELECCION, CON] FRATACION CAPACITACION Y

erperdsirswe deeses R lesiedesn 5 /U{’? C’W
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ADMINISTRACION DE PERSONAL TECNICO ESPECIALIZADO EVENTUAL" Y EL
CONCEPTO 2.- “SERVICIO DE CONTRATACION Y ADMINISTRACION DE PERSONAL
DOCENTE BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS ASIMILAPOS A SALARIOS”

{1.3 La proposicion de la licitante CORPORATIVO BE ASESd_RES_EN RECURSOS HUMANOS

DE MEXICO, S.A. DE C.V., cumple con todos los requisitos ?egales, administrativos y técnicos
solicitados en la Convocatoria a la Licitacién, obteniendo un total de 55.00 puntos en'la evaluacién
combinada de puntos y porcentajes y por lo tanto se consadefa solvente para los CONCEPTOS

1.- "SERVICIO DE RECLUTAMIENTO, SELECCION, CON‘TRATACION CAPACITACION Y
ADMINISTRACION DE PERSONAL TECNICO ESPECIALIZADO EVENTUAL” Y EL
CONCEPTO 2.- “SERVICIO DE CONTRATACION Y ADMINISTRACION DE PERSONAL
DOCENTE BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS" -
PROPOSICION CONJUNTA POR LAS PERSONAS MORALES: FIXS BUSINESS, S.A. DEC.V. \
Y GREGANTHIB.EA. SA.DEC.V.

A

o
g

1.4 La proposicién conjunta de la licitante: FiXS BUSINESS, S.A. DE C.V. Y GREGANTHI B.E.A.
S.A. DE C.V.,, cumple con todos los requisitos legales, administrativos y técnicos solicitados en la
Convocatoria a la Licitacion, obteniendo un total de 57.00 puntos en la evaluacién combinada de
puntos y porcentajes y por lo tanto se considera solvente paraj los CONCEPTOS 1.- “SERVICIO
DE RECLUTAMIENTO, SELECCION, CONTRATACION, CAPJD\CITACION Y ADMINISTRACIO
DE PERSONAL TECNICO ESPECIALIZADO EVENTUAL" Y EL CONCEPTO 2.- “SERVICIO DE
CONTRATACION Y ADMINISTRACION DE PERSONAL DOCENTE BAJO EL REGIMEN DE
HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS"

i
1.5 La proposicién conjunta de la licitante: PROPOSICION CONJUNTA POR LAS PERSONAS
MORALES: INCORPOREL, S.A. DE C.V. ¥ SERVICIOS VEL'IJ;A S.A.DE C.V., cumple con todos
los requisitos legales, administrativos y técnicos solicitados en la Convocatoria a la Licitacio
obteniendo un total de 57.00 puntos en la evaluacion comblnada de puntos y porcentajesy por lo
tanto se considera solvente para los CONCEPTOS 1.- “SERVICIO DE RECLUTAMIENTO,
SELECCION, CONTRATACION, CAPACITACION Y ADMIN!STRAC]ON DE PERSONAL
TECNICO ESPECIALIZADO EVENTUAL" Y EL CQNCEPTO 2.- "SERVICIO DE
CONTRATACION Y ADMINISTRACION DE PERSONAL DQCENTE BAJO EL REGIMEN DE
HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS”

11.6 La proposicion conjunta de la licitante: WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V., ANTILA, S. D
R.L. DE C.V., INTERMEX COMERCIALIZADORA INTERNACIONAL, S.A. DE C.V,, GLOBAL
CCREE MY bt 8 Rervnraliairicy e SR (Ao iy RO //YLP
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INTERMEX, S.A. DE C.V., CONSORCIO EMPRESARIAL AK
LUKES, S.A. DE C.V., cumple con todos los requisitos le
solicitados en la Convocatoria a {a Licitacion, obteniendo un tot
combinada de puntos y porcentajes y por lo tanto se consider
1.- “S8ERVICIO DE RECLUTAMIENTO, SELECCION, CON
ADMINISTRACION DE PERSONAL TECNICO ESPECI/
CONCEPTO 2.- "SERVICIO DE CONTRATACION Y ADI
DOCENTE BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS ASIMILAL

El resultado final de la puntuacién o unidades porcentuales
proposiciones declaradas solventes es el siguiente:

RU, S.A. DE C.V. E IMPULSORA
gales, administratives y técnicos
5] de 56.66 puntos en la evaluacion
a solvente para los CONCEPTOS
TRATACION, CAPACITACION Y
ALIZADO EVENTUAL” Y  EL
VINISTRACION DE PERSONAL .
DOS A SALARIOS”

qgue obtuvieron cada una de las

\

LICITANTE Imperte propuesto | Evaluacidn Evaluacién Econdmica Puntos Lugar
para los conceptos { Técnica PPE = MPEMB X 40.00 Totales puntos
1y 2 por 12 {doce) ; (Min. 45.00 de MPi PTj=TPT+ | obtenidos
meses, antes del ;| 60.00 puntos) PPE
IVA.

BPO&N MEXICO, S A.DEC.V. $45,721,003.08 52.00 38.96 90.96 5° Lugar
CONSULTORIA Y SOPORTE TECNICO $49,340,995.94 .
CPERATIVO DEL SUR, S.A.DEC.V. 57.00 36.11 93.11 4°, Lugar
CORPORATIVO DE ASESORES EN $44 537,649.43
RECURSOS HUMANOS DE MEXICO, S.A. DE
C.V. 55.00 40.00 95.00 |
FIXS BUSINESS, SA.DECV. $46,409,582,76 {.
57.00 38.39 94.39 3er. ug:
INCOCRPOREL, S.A. DE C.V. $56,371,663,44
57.00 31.80 88.60 6°. LUQJ
WE KEEP ON MOVING, §.A. DE C.V, $46,117,791.31
56.66 38.96 95.29 1er, Lugsr

lit. NOMBRE DEL LICITANTE A QUIEN SE LE ADJUDIC

Por lo anterior y de conformidad con o establecido en el articulo 36 Bis, fraccion Ill de la Ley de

A EL CONTRATO:

ROONLRING oLy, Lary

Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico,
Convocatoria a la Licitacion Publica Nacional Electronica, por

criterio de evaluacion establecido, cumple con las condiciones
y econémicas requeridas, se adjudica el servicio al Licitante gue a continuacion se menciona:

Asi como en el numeral 5.4 dela
ser la propuesta que conforme al
legales, administrativas, técnicas

s 65%
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MONTO MONTO
NOMBRE DEL PARTIDA OFERTADO OFERTADO
LICITANTE POR 1 (UN) |POR 12 (DOCE)
MES MESES.
PROPOSICION UNICA: SERVICIO DE ADMINISTRAGION DE | | $3,843 149.28 |  $46.117,791.31

CONJUNTA POR LAS
PERSONAS MORALES:
WE KEEP ON MOVING,
S.A. DE C.V,, ANTILA, S.

PERSONAL TECNICO ESPECIALIZADO
EVENTUAL: CONCEPTOQ 1.- SERVICIO DE
RECLUTAMIENTO, SELECCION,
CONTRATAGION, CAPACITACION Y
ADMINISTRACION DE PERSONAL TECNICO

DE R.L  DE C.\V.,| EspeciaLiZADO EVENTUAL® Y EL CONCEPTO

INTERMEX 2. *“SERVICIO DE CONTRATACION Y

COMERCIALIZADORA ADMINISTRACION DE PERSONAL DOCENTE

INTERNACIONAL, S.A [BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS -
DE C.V., GLOBAL | ASIMILADOS A SALARIOS”

INTERMEX, S.A. DEC.V.,

CONSORCIO . $46,117,791.31
EMPRESARIAL AKRU, SUBTOTAL

S.A. DE C.V. E IVA 7,378,846.60
IMPULSORA LUKES, S.A. '
DE C.V. TOTAL $53,496,637.91

Conforme a lo dispuesto en el articulo 47 de la Ley de Adquisiéiones, Arrendamientos. y Sefvicios
del Sector PuUblico, a continuacion se detallan los importes mihimos y maximos del presupuesto
por ejercer: : %

 CONCEPTO | - DESCRIPCIONDELSERVICIO
| MiNIMO ANTES DEL | MAXIMO ANTES DEL 1‘\
: : : T R T e VA VA 7o
CONCEPTO 1. SERVICIO DE RECLUTAMIENTO SELECCION, /;f |
CONTRATACION CAPACITACION Y [ _ ,
ADMINISTRACION DE PERSONAL TECNICO 18'060,400.00 4515100000
ESPECIALIZADO EVENTUAL.
CONCEPTO 2. SERVICIO DE CONTRATACION ¥
ADMINISTRACION DE PERSONAL DOCENTE . -
BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS 5419,600.00 $1'049,000.00
ASIMILADOS A SALARIOS.
TOTAL: $18°480,000.00 $46,200,000.00
o
V. o

FECHA, HORA Y LUGAR DE FIRMA DEL CONTRATO.

www. Clated.m

Clowporystive, {3, S lad sl gy 2




©® 600°® ACTA DE FALLO Y NOTIFICACION DE FALLO.

CONACYT

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTONICA N° LA-03890Y999-E40-2019
CODIG0 DE EXPEDIENTE 1915358
CODIGO DE PROCEDIMIENTO 555964

SERVICIO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL TECNIGCO ESPECIALIZADO EVENTUAL.

Se hace constar que conforme al articulo 37 de la Ley de|Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, con la Notificacién del Fallo seran exigibles los derechos y
obligaciones de este procedimiento de contratacion y obligara a la Entidad y al Proveedor a quien
se le haya adjudicado, a firmar el Contrato del CIATEQ, A.C. Centro de Tecnologia Avanzada en
un término no mayor a 15 (quince) dias naturales posteriores aila fecha de notificacidn del mismo,
en las oficinas de la Subdireccion de Recursos Materiales y Sefvicios, sita en Avenida del Retablo
nimero 150, Colonia Constituyentes FOVISSSTE, en la Ciudad de Santiago de Querétaro,
Querétaro, Cédigo Postal 76150. . '

El no cumplir con la entrega de la documentacion sefialada en la Convocatoria antes de la K}

formalizacion del Contrato, es causal para no formalizar dicho instrumento, asi mismo en caso de \
existir discrepancias entre [a informacién proporcionada en el presente procedimiento y la i
documentacion presentada.

Para efecto de dar cumplimiento al articulo 32-D, primero, se_gji.ln'do, tercero y cuarto parrafos del
codigo fiscal de la federacion, los licitantes a quienes se les asigne alglin contrato cuyo monto
exceda de $300,000.00 sin incluir el Impuesto al Valor Agrégado (IVA), debera presentar en
original previo a la formalizacién del contrato los documentos vigentes expedidos por el Servicio
de Administracién Tributaria en el que se emita la opinion del cumplimiento_de_obligaciones u /g,

fiscales, la opinidn de cumplimento de obligaciones de squuridad social, v la constancia de
situacién fiscal en materia de aportaciones patronales y entero de descuentos correspondientes,
en cumplimiento con las reglas 2.1.31, de la resolucién miscelanea fiscal vigente para 2019, &j
publicada el 29 de abril de 2019 en el Diario Oficial de la Federacion.

Se solicita al licitante ganador, la entrega de las fianzas y poiiéas de seguro correspondientes; -
favor del CIATEQ, A.C., Centro de Tecnologia Avanzada, para garantizar la entrega de los
servicios, de conformidad con los articulos 48 y 49 de la Ley dé Adquisiciones, Arrendamientosfy
Servicios del Sector Publico, misma que sera entregada en ias oficinas de la Subdireccién d
Recursos materiales y Servicios, dentro de un periodo de 10 (diez) dias naturales siguientes a la
firma del Contrato : é

V. NOMBRES Y CARGOS PEL SERVIDORES PUBLICOS QUE EMITEN EL FALLO. T
Cesrpratotiva, o, 0 LAY DT e | GhEoamaiage Ve rob i i e www.ciateq.mx
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CONACYT

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTONICA N° LA-03890Y999-E40-2019
CODIGO DE EXPEDIENTE 1915358
CODIGO DE PROCEDIMIENTO 955964

SERVICIQ DE ADMINISTRACION DE PERSONAL TECNICO ESPECIALIZADO EVENTUAL.

Emite el presente fallo el Ing. Leonardo Vitela Juarez, Subdirector de Recursos Materiales y
Servicios, servidor publico facultado en términos del articulo 5, apartado 5.1 de las Politicas,
Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios dei CIATEQ, A.C.
Centro de Tecnologia Avanzada.

El responsable de la Evaluacion Legal y Administrativa es la adscrito a la Gerencia de Insumos a
Proyectos, y el Responsable de la Evaluacion Técnica es la Subdireccién de Recursos Humanos.-

Para efectos de la notificacién y en términos del articulo 37 bis de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, a partir de esta fecha se difunde el fallo y la
presente acta que lo contiene, en Compranet {(www.compranet.gob.mx), la cual esta a disposicion
de los licitantes, en la Gerencia de Insumos a Proyectos ubicada en Avenida del Retablo niumero
150, Colonia Constituyentes FOVISSSTE, en la Ciudad de Santiago de Querétaro, Querétaro,
Cédigo Postal 76150, en donde se fijara copia de la caratula del acta o un ejemplar o el aviso del %
lugar donde se encuentra disponible, por un término nc mayor.a 5 {cincc) dias habiles, siendo de
la exclusiva responsabilidad de los licitantes, acudir a enterarse de su contenido y obtener copia
de [a misma. Este procedimiento sustituye a la notificacién personal.

horas del mismo dia en que se dio inicio, firmando al margen y al calce todos los que participaron.-

No existiendo alguna otra observacién que constar, se cierra la presente acta siendo las 20:15 )}

AREA CONTRATANTE:

s

Ing. Leonardo Vitela Juarez
Subdirector de Recurscs Materiales y Servicios.

' 5
o >
PRI e hp D eesd e en Bands PSR A aeein B //V( (‘M
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CONACYT

ACTA DE FALLO Y NOTIFICACION DE FALLO.

C¢ODIGO DE PROCEDIMIENTO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTONICA N
CODIGO DE EXPEDIENTE 191

° LA-03890Y999-E40-2019
5358
555964

SERVICIO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL TECNICO ESPECIALIZADO EVENTUAL.

~ FIRMA

Lic. Oscar Picazo Pérez
Encargado del Despacho de la Gerencia de
Insumos a Proyectos.

/

POR EL AREA REQUIRENTE/ TECN

ICA:

C.P. lvone Perez Pedraza
Subdirectora de Recursos Humanos

Lic. Amparo Armida Lopez Martinez
Especialista en Recursos Humanos.

Ing. Clarisa Sanchez Baca.
Administracion Académica.

POR EL AREA JURIDICA:

NOMBREYCARGO

Lic. GerardoMuﬁqz Mares
Representante del Area Juridica

e gl [N A [Py sy P H
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ACTA DE FALLO Y NOTIFICACION DE FALLO.
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LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTONICA Ne LA-03890Y999-E40-2019
CODIGO DE EXPEDIENTE 1915358
CODIGO DE PROCEDIMIENTO

555964

SERVICIO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL TECNIGO ESPECIALIZADO EVENTUAL.

POR EL ORGANO INTERNO DE CONTROL:

NOMBRE Y CARGO

FIRMA

Lic. Alicia Alejandra Gonzalez Herrera.

Interno de Control en CIATEQ, A.C.

Titular del Area de Auditoria Interna del Organo

ESTA HOJA FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ACTA DE FALLO Y NOTIFICACION

DE FALLO DE LA LICITACION PUBLICA NACIONAL

03890Y999-E40-2019, REFERENTE AL SERVICIO DE ADMINISTRACION DE
PERSONAL TECNICO ESPECIALIZADO EVENTUAL. ' '

ELECTRONICA No. LA-

Copnrctive, (2,
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LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTONICA N° LA-03890Y999-E40-2019
CODIGO DE EXPEDIENTE 1915358

CODIGO DE PROCEDIMIENTO

955964

SERVICIO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL TECNIG

0 ESPECIALIZADO EVENTUAL,
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CONACYT

En la Ciudad de Santiago de Queretaro, Querétaro, siendo el dia;12 del mes de junio de 2019, en la
sala de usos multiples del CIATEQ, A.C. Centro de Tecnologla Avanzada, sita en Avenida del
Retablo nimero 150, Colonia Constituyentes FOVISSSTE, en laiCiudad de Santiago de Querétaro,
Querétaro, Codigo Postal 76150, el suscrito Lic. Oscar Picazo Perez, encargado del despacho de la
Gerencia de Insumos a Proyectos y en mi caracter de Area Contratante, procedo a emitir el presente
dictamen como resultado de la evaluacion de las propuestas ieconémicas de los licitantes que
participaron en el procedimiento de Licitacién Publica Nacional Abierta Electréonica No. LA-
03890Y999-E40-2019, Expediente 1915358, Cddigo del procedimiento 955964 para la
CONTRATACION DEL SERVICIO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL TECNICO
ESPECIALIZADO EVENTUAL, para lo cual se hace constar lo siguiente:

Informe sobre la revision realizada a la Documentacién Legal ¥ Administrativa de las Propuestas
Econdmicas de los siguientes licitantes:

1. BPO&N MEXICO, S.A. DEC.V.

2. CONSULTORIAY SOPORTE TECNICO OPERATIVO DEL SUR, S.A. DE C.V.
i
3. PROPOSICION CONJUNTA POR LAS PERSONAS MORALES CORPOMEX MC, S.C.
Y ASESORIA 'Y SERVICIOS IRA, S.ADE C.V. -

4. CORPORATIVO DE ASESORES EN RECURSOS HUI\il_IANOS DE MEXICO, 8. A.DEC.V.

%

5. PROPOSICION CONJUNTA POR LAS PERSONAS MORALES FIXS BUSINESS, S.A.
DE C.V. Y GREGANTHI B.E.A. S.A. DEC.V. a

i
§

6. PROPOSICION CONJUNTA POR LAS PERSONAS MORALES INCORPOREL, S.A. DE
C.V. Y SERVICIOS VELTA, S.A. DE C.V.

i
i

7. SERVICIOS INTEGRADOS TRUJILLO ROMANO, SA: DE C.V.

8. PROPOSICION CONJUNTA POR LAS PERSONAS MQRALES WE KEEP ON MOVING,
S.A. DE CV. ANTILA, S. DE RL. DE C\V., INTERMEX COMERCIALIZADORA
INTERNACIONAL, S.A. DE CV., GLOBAL [NTERIVIEX S.A. DE C.V., CONSORCIO
EMPRESARIAL AKRU, S.A. DE C.V. E IMPULSORA LUKES, S.A. DEC.V.

{
Conforme a lo sefialado en la convocatoria publicada, se utlllza el mecanismo de evaluacion de
Puntos y Porcentajes para la proposicion presentada, considerando los aspectos y ponderaciones
sefalados en dicha convoecatoria para la Evaluacion legal y Admlhlstratlva de |la forma siguiente:
Se dio inicio al acto y se procedié a verificar el envio de proposmlones por medios remotos de
comunicacion electronica (Compranet), reportando el sistema lo c'|gU|en’£e
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CONACYT

DICTAMEN DE EVALUACION LEGAL Y ADMI

NISTRATIVA.

DOCUMENTQ SOLICITADO

BPO&N MEXICQ, S.A.
DEC.V.

CONSULTORIA ¥
SOFORTE
TECNICO

OPERATIVO DEL

SUR,S.A.DEC. V.

r

PROPOSICION
CONJUNTA POR
LAS PERSONAS

MORALES:
CORPOMEX MC,
S.C.Y ASESORIA
Y SERVICIOS IRA,

S.ADEC.V.

CORPORATIVO
DE ASESORES
EN RECURSOS
HUMANOS DE
MEXICO, S.A. DE
cV.

GUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

S! NO

Sl NO

sl NO

Sl NO

PROPOSICION CON FIRMA DIGITAL/
ELECTRONICA

Si

Si

Sl

Sl

6.A.1.- DOCUMENTACION LEGAL.-
ADMINISTRATIVA,

6.A1A EL  LICITANTE DEBERA
ACREDITAR SU EXISTENCIA LEGAL Y
PERSONALIDAD JURIDICA ENTREGANDO
UN. ESCRITO EN EL QUE SU FIRMANTE
MANIFIESTE, BAJO PROTESTA DE DECIR
VERDAD, QUE CUENTA CON LAS
FACULTADES SUFICIENTES POR St O
POR SU REPRESENTADA, MISMOS QUE
CONTENDRA LOS SIGUIENTES DATOS:

Sl

Sl

Presenta
CONVENIQ
con el que
acredita su

particlpacidn
egnjunta.

Sl

6.A.1.2 COPIA SIMPLE POR AMBOS
LADOS DE SU IDENTIFICACION OFICIAL
VIGENTE CON FOTOGRAFIA,
TRATANDOSE. DE PERSONAS FISICAS ¥,
EN EL CASO DE PERSONAS MORALES,
DE LA PERSONA QUE FIRME LA
PROPOSICION.

Sl

si

Si

Sl

6.A1.3 DECLARACION EN
MEMBRETADA DEL  LICITANTE Y
FIRMADA POR EL REPRESENTANTE
LEGAL, BAJO PROTESTA DE DECIR
VERDAD DE QUE SU REPRESENTADA,
ACCIONISTAS Y/O ASOCIADOS NO SE
ENCUENTRA. EN NINGUNO DE LOS
SUPUESTQS ESTABLECIDOS EN EL
ARTICULO 50 ¥ 60 PENULTIMO
PARRAFO, DE LA LEY DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO.
(ARTICULO 29 FRACCION VIl DE LA LEY).

HOJA

Si

Si

Sl

Sl

6.A.1.4 DECLARACION DE INTEGRIDAD,
EN HOJA MEMBRETADA DEL LICITANTE Y
FIRMADA POR EL REPRESENTANTE
LEGAL, BAJO PROTESTA DE DECIR
VERDAD DE QUE POR Sl MISMO O A
TRAVES DE INTERPOSITA PERSONA,

Sl

Sl

Si

Sl

Crorprahisn, o,
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CONACYT

3%28@  DICTAMEN DE EVALUACION LEGAL Y ADM

NISTRATIVA.

QUE SE ABSTENDRAN DE ADOPTAR
CONDUCTAS, PARA QUE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL CIATEQ,
INDUZCAN (o} ALTEREN LAS
EVALUACIONES DE LAS
PROPOSICIONES, EL RESULTADO DEL
PROCEDIMIENTO U OTROS ASPECTOS
QUE OTORGUEN CONDICIONES MAS
VENTAJOSAS CON RELACION A LOS
DEMAS PARTICIPANTES. {ARTICULO 29
FRACCION IX DE LALEY).

6.A.1.5 MANIFIESTO EN HOJA
MEMBRETADA DEL LICITANTE Y
FIRMADA POR SU APODERADO O
REPRESENTANTE LEGAL, DECLARANDO S
BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD
QUE EL LICITANTE ES DE
NACIONALIDAD MEXICANA. (ARTICULO
35 DEL REGLAMENTO),

]

sl

Sl

6.A.1.6 ESCRITO EN HOJA MEMBRETADA
DEL LICITANTE Y FIRMADA POR EL
REPRESENTANTE LEGAL, BAJO
PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE EN
EL ‘CASO DE RESULTAR GANADQOR NO
SUBCONTRATARA NI CEDERA TOTAL O sl
PARCIALMENTE EL SERVICIO OBJETO
DE LA PRESENTE INVITACION, ASi COMO
LAS OBLIGACIONES QUE EMANEN DE LA
MISMA,- EXCEPTO' LOS DERECHOS DE
COBRO, CONTANDO CON PREVIA
AUTORIZACION DEL CIATEQ.

]|

Sl

]|

6.A.1.7 PRESENTAR ESCRITO EN HOJA
MEMBRETADA DEL LICITANTE Y
FIRMADA POR EL REPRESENTANTE
LEGAL, BAJO PROTESTA DE DECIR
VERDAD, DE CONOCER Y ACEPTAR
INTEGRAMENTE EL CONTENIDO DE. LA Si
CONVOGATORIA, ASI COMO TODAS LAS
CONDICIONES Y REQUISITOS PARA LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS. LOS
CUALES SE ENCUENTRAN
ESPECIFICADOS, EN EL “ANEXO UNO”,

Sl

Si

Sl

6.A.1.8 PRESENTAR ESCRITO EN HOJA
MEMBRETADA DEL LICITANTE Y
FIRMADA POR EL 'REPRESENTANTE
LEGAL, BAJC PROTESTA DE DECIR
VERDAD, DE CONTAR CQN LA sl
SUFICIENTE  CAPACIDAD  TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL,
ASl COMO TENER LA EXPERIENCIA
SUFICIENTE, PARA CUMPLIR CON EL
SERVICIO EN TIEMPO Y FORMA.

Sl

Sl

Sl

6.A.1.9 PRESENTAR ESCRITO EN HOJA
MEMBRETADA BAJO PROTESTA DE St
DECIR VERDAD, FIRMADO POR EL
REPRESENTANTE. IEGAL DE LA

Sl

S|

Si

Copargapcifive, {3r0, VoAl UL s
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EMPRESA EN EL QUE MANIFIESTE. QUE
LOS SERVICIOS CUMPLEN CON LAS
NORMAS OFICIALES MEXICANAS O A
FALTA DE ESTAS LAS NORMAS
INTERNACIONALES O LAS NORMAS DE
REFERENCIA APLICABLES DE
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN
EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO.

6.A.1.10 PRESENTAR CURRICULO DEL
LICITANTE EN HOJA MEMBRETADA Y
FIRMADO POR SU APODERADO O
REPRESENTANTE LEGAL, DONDE SE
MUESTRE TENER EXPERIENCIA EN EL
SERVICIO SEGUN LA  PARTIDA
CORRESPONDIENTE EL CURRICULO
DEBERA PRESENTAR MINIMO 1) OBJETO sl S| s| sl
SOCIAL, 2) EXPEREINCIA PROFESIONAL,
3) SERVICIOS QUE OFRECE, 4)
ORGANIGRAMA, 5} UBICACION, 6) LISTA
DE CLIENTES MENCIONANDO (NOMBRE
DE LA  EMPRESA, TELEFONO,
DIRECCION, ARQS DE CLIEENTE, Y
PERSONA RESPONSABLE DE LA
CONTRATAGION).

6.A.1.11 PRESENTAR ESCRITO EN HOJA
MEMBRETADA DEL LICITANTE Y
FIRMADA POR SU APQDERADO ©
REPRESENTANTE LEGAL, EN EL QUE
SENALE DOMICILIO PARA OIR ¥ RECIBIR
TODA CLASE DE NOTIFICACIONES, EL
DOMICILIO  SENALADO EN LA.
PROPOSICION DEL LICITANTE SERA EL
LUGAR DONDE ESTE. RECIBIRA TODA.
CLASE DE NOTIFICACIONES QUE S| sl s s
RESULTEN DE LOS CONTRATOS Y

CONVENIOS QUE CELEBRE CON CIATEQ
DE CONFORMIDAD CON LA LEY Y EL
REGLAMENTO. MIENTRAS NO SE
SENALE UN DOMICILIO DISTINTO EN LA
FORMA ESTABLECIDA POR CIATEQ, EL
MANIFESTADO SE TENDRA COMO
DOMICILIO  CONVENCIONAL  PARA
PRACTICAR  TODA  CLASE DE
NOTIFICACIONES.

6.A1.42 PRESENTAR ESCRITO
DEBIDAMENTE FIRMADO POR EL
LICITANTE, EN EL QUE SE CONTENGA LA
NOTA INFORMATIVA PARA
PARTICIPANTES DE PAISES MIEMBROS Sl Si S| Si
DE LA ORGANIZACION PARA LA
COOPERACION Y EL DESARROLLO
ECONOMICO (0.C.D.E.) DE ACUERDO A
LO SENALADO EN EL.

6.A.1.13 ESCRITO. DE INTEGRACION NO NG NO NO.
NACIONAL {NO APLIGA) APLICA APLICA APLICA APLICA

By Y www. ciateq.mx
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DICTAMEN DE EVALUACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA.

CONACYT

6.A.1.14 FORMATQ Al. QUE DEBERAN
AJUSTARSE LAS POLIZAS DE FIANZA
POR LAS QUE SE GARANTICE EL Sl Sl Sl Sl
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DERIVADAS DEL CONTRATO.

6.A.2.- PROPUESTA TECNICA.

6.A.21 PRESENTAR  EN _ HOJA
MEMBRETADA DEL LICITANTE Y
FIRMADA POR EL REPRESENTANTE
LEGAL EN TODAS SUS HOJAS,
DESCRIPCION AMPLIA Y DETALLADA DEL
SERVICIO QUE SE OFERTA EN LA S| S| sl S|
PROPUESTA TECNICA, CUMPLIENDO
ESTRICTAMENTE CON TODAS LAS
CONDICIONES SENALADAS EN LAS

ESPECIFICACIONES TECNICAS
ESTABLECIDAS EN EL “ANEXO UNQ” DE
ESTA CONVOCATORIA.

6:A.3.- PROPUESTA ECONOMICA.

6.A.31  PRESENTAR EN  HOJA
MEMBRETADA DEL LICITANTE Y
FIRMADA POR EL REPRESENTANTE
LEGAL, LA PROPUESTA ECONOMICA,
CONFORME AL FORMATO
ESTABLECIDO EN EL “ANEXO DOS”,
SENALAR LA CANTIDAD, DESCRIPCION
DE LOS SERVICIOS, EL PRECIO UNITARIO
HASTA CENTESIMOS, ASI COMO EL st sl S| s
TOTAL COTIZADO, SUB-TOTAL Y GRAN '
TOTAL EN MONEDA NACIONAL, CON
NUMERO Y LETRA, DESGLOSANDO EL
DESCUENTO ESPECIAL- QUE ESTEN
DISPUESTOS A OTORGAR AL CIATEQ Y
EL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO
SEGUN CORRESPONDA LA REGION, DE
ACUERDD A LOS CONCEPTOS QUE
OFERTO EN SU PROPUESTA TEGNICA.

6.A.3.2 PRESENTAR ESCRITO EN HOJA
MEMBRETADA DEL LICITANTE Y
FIRMADA POR SU APODERADC O
REPRESENTANTE LEGAL, LA EORMA DE Si Sl NO Sl
PAGO DEL SERVICIO, CONFORME A LO
OFERTADO EN LA PROPUESTA
ECONOMICA.

6.A.3.3 PRESENTAR. ESCRITO EN HOJA
MEMBRETADA DEL  LICITANTE Y
FIRMADA FOR SU APODERADO O
REPRESENTANTE LEGAL, DONDE
MANIFIESTA BAJO PROTESTA DE DECIR Si Sl NO Sl
VERDAD QUE SE ENCUENTRA EN
CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES
FISCALES, ASI COMO QUE CONOCER EL
CONTENIDO Y ACEPTACION DEL
ARTICULO 32.D, DEL CODIGO FISCAL DE

www.ciateg.mx
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CONAC YT

DICTAMEN DE EVALUACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA.

LA FEDERACION, CONFORME A LO QUE
SE ESTIPULA EN EL PUNTO 3.K. DE LA
PRESENTE CONVOCATORIA.

6.A.3.4 ESCRITO EN FORMATO LIBRE EN
HOJA MEMBRETEADA, FIRMADA POR EL
REPRESENTANTE LEGAL DONDE SE

Corporatica, Gro. vh

INDIQUE QUE LOS PRECIOS SERAN sl S| NO S|
FiJOS HASTA EL 16 DE JUNIO DE 2020 O '
HASTA LA ENTREGA DE LOS SERVICIOS,
ASI COMO ESPECIFICAR LA GARANTIA
DE LOS SERVICIOS,
6.B.- DOCUMENTOS QUE PODRAN
PRESENTARSE EN CASO DE CONTAR
CON ELLOS, QUE NO AFECTAN LA
SOLVENCIA DE LA PROPUESTAS,
DEBIENDOSE INTEGRAR A LA
DOCUMENTACION LEGAL-
ADMINISTRATIVA.
Presenta
escrito de
estratificacid
. n
6.8.1 EN CASO DE QUE EL LICITANTE Presenta manifestand Presenta
PARTICIPANTE SE ENCUENTRE DENTRO Presaenta escrito de o gue escrito de
DE LA ESTRATIFICACION DE MICRO, escrito de estratifican CORPOMEX estratifican
PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA, estratifican manifestan no es manifestan
DEBERA PRESENTAR EL ESCRITQ QUE | manifestand do gue MIPYME do que es
SE INTEGRA COMO “ANEXO M” DE LA | oque noes MEDIANA noes
PRESENTE CONVOCATORIA Y EN SU MIPYME EMPRESA, ASESORIAY MIPYME.
CASO LA DOCUMENTACION LEGAL SERVICIOS
EXPEDIDO POR AUTORIDAD No cuenta No cuenta IRA, es ‘No cuenta
COMPETENTE QUE DETERMINE SU con con EEQUERNA | con
ESTRATIFICACION COMO MICRO, innovacion innovacidn EMPRESA |nnovac1§n
PEQUERA O MEDIANA EMPRESA, DE | 'serolégica tecnoldglc Cuont eenoled’c
- ’ ante el a ante-g| uenta con aante e
ACUERDO A LO SENALADO. EN EL TP iticas de MR
ARTICULO 34 DEL REGLAMENTO., E—minnnvacién
tecnoldgica
registradas
ante el IMPI
6.B.2 ENEL SUPUESTO PREVISTO EN EL
SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 14
DE LA LEY, DEBERA PRESENTAR LA
MANIFESTACION DEL LICITANTE EN LA Presenta Presenta
QUE SE INDIQUE BAJO PROTESTA DE Presenta escrito en escrito en ef Presenta
DECIR VERDAD, QUE ES UNA PERSONA | escrito.en el el que que escrito en
CON DiSCAPACIDAD © QUE CUENTA que manifiesta manifiesta el que
CON TRABAJADORES CON manifiesta contar con contar-con manifiesta
DISCAPACIDAD EN UNA PRCPORCION | no contar personal personal no contar
DEL CINCO POR CIENTO CUANDO con discapacita discapacitad con
MENQOS DE LA TOTALIDAD DE SU PLANTA |  personal do. o personal
DE EMPLEADOS, CUYA ANTIGUEDAD NQ | discapacitad ) i discapacita
DEBERA SER INFERIOR A SEIS- MESES, . Silo Stlo do.
acredita acredita

MISMA QUE SE COMPROBARA COM EL
AVISO DE ALTA AL REGIMEN
OBLIGATCRIOQ DEL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL.
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6:B.3 ENEL SUPUESTO PREVISTOEN EL . o
SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 14 Manifiesta Presenta Manifiesta Presenta
DE LA LEY, DEBERA PRESENTAR LA que ha escrito en que ha escrito en
i . aplicado el que aplicado el que
MAN_lFESTACIQN DEL LICITANTE EN LA poiiticas.de manifiesta politicas de manifiesta
QUE SE INDIQUE QUE: .ES UNA EMPRESA equidad de no haber equidad de no haber
QU[E HA_ APLICADO POLIT]C,AS Y género. aplicado género. aplicado
PRACTiCAS DE IGUALDAD DE GENEROQ, Politicas Politicas
CONFORME A LA CERTIFICA_CFON Silo de Equidad Silo de Equidad
EMITIDA POR. LA ENTIDAD MEXICANA DE acredita, de Género. acredita. de Género:
ACREDITACION.(EMA).
PROPOSICION AN PROPOSICION
CONJUNTA, POR LAS LAS PERSONAS SERVICIOS CONJUNTA: WE
PERSONAS MORALES: INTEGRADQS KEEP ON :
MORALES: FIXS INCORPOREL .S A TRUJILLO MOVING, S.A, DE
BUSINESS, S.A. DE DE C.V Y, I 1 ROMANQ, S.A. DE C.V. !
C.V. Y.GREGANTHI ) P ' C.V. {(REPRESENTANT
DQCUMENTQ SOLICITADO BEA. S.A. DE C.V. SERVICIOS VELTA, E COMUN}):
S.A.DEC.V. :
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
sl NO sl NO ] NO 1| NO
PROPOSICION CON FIRMA DIGITAL/
ELECTRONICA Si St sl Si
6.A.1.- DOCUMENTACION LEGAL-
ADMINISTRATIVA.
6.A1.1 EL LICITANTE DEBERA s|
ACREDITAR SU EXISTENCIA LEGAL Y ) si Si
PERSONALIDAD JURIDICA ENTREGANDO Presenta
UN ESCRITO EN EL QUE_ SU FIRMANTE CONVENIO Presenta Presenta
MANIFIESTE, BAJO PROTESTA DE DECIR con:_ltqua CONVENIO NO CONVIEN!D
acredita su C I cop el que
VERDAD' OUE CUENTA CON LAS participacidn :::;:ug"::. acrudilg su
FACULTADES SUFICIENTES POR SI O conjunta. participacién parficipacion
POR SU REPRESENTADA, MISMOS QUE conjunta conjunta.
CONTENDRA LOS SIGUIENTES DATOS:
8.A1.2 COPIA SIMPLE POR AMBOS
LADOS DE SU IDENTIFICACION OFICIAL
VIGENTE CON FOTOGRAFIA; )
TRATANDOSE DE PERSONAS FISICAS Y, | SI NO Sl
EN EL CASO DE PERSONAS MORALES,
DE LA PERSONA QUE FIRME LA
PROPOSICION.
6.A.1.3 DECLARACION EN HOJA
MEMBRETADA  DEL LICITANTE Y
FIRMADA. POR EL REPRESENTANTE
LEGAL, BAJO PROTESTA DE DECIR Sl Sl NO Sl
VERDAD DE QUE SU REPRESENTADA,
ACCIONISTAS Y/O ASOCIADOS NO SE
ENCUENTRA EN NINGUNO DE LOS
SUPUESTOS ESTABLECIDOS EN EL
o, (. b g i j ; f Www. Gialedmx
i
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ARTICULO 50 Y 60 PENULTIMO
PARRAFO, DE LA LEY DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y

SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO.
(ARTICULO 29 FRACCION VIIl DE LA LEY),

6.A.1.4 DECLARACION DE INTEGRIDAD,
EN HOJA MEMBRETADA DEL LICITANTE Y
FIRMADA POR EL REPRESENTANTE
LEGAL, BAJO PROTESTA DE DECIR
VERDAD DE QUE POR Sl MISMO O A
TRAVES DE INTERPOSITA PERSONA,
QUE SE ABSTENDRAN DE ADOPTAR
CONDUCTAS, PARA QUE LOS

SERVIDORES PUBLICOS DEL CIATEQ, Sl sl NO sl
INDUZCAN o] ALTEREN LAS
EVALUACIONES DE LAS

PROPOSICIONES, EL RESULTADO DEL
PROCEDIMIENTO U OTROS ASPECTOS
QUE OTORGUEN CONDICIONES MAS
VENTAJOSAS CON .RELACION A LOS
DEMAS PARTICIPANTES. (ARTICULO 29
FRACCION |X DE LA LEY).

6.A.1.5 MANIFIESTO EN HOJA
MEMBRETADA DEL LICITANTE Y
FIRMADA POR SU APODERADOC O
REPRESENTANT_E_ LEGAL, DECLARANDO Si [ NO ]
BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD ’
QUE EL LICITANTE ES DE
NACIONALIDAD MEXICANA. (ARTICULO
35 DEL REGLAMENTO].

6.A.1.6 ESCRITC EN HOJA MEMBRETADA
DEL LICITANTE Y FIRMADA POR EL
REPRESENTANTE LEGAL, BAJO
PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE EN
EL CASO DE RESULTAR GANADOR NO
SUBCONTRATARA NI CEDERA TOTAL O sl sl NO S|
PARCIALMENTE EL SERVICIO OBJETO
DE LA PRESENTE INVITACION, ASI COMO-
LAS OBLIGACIONES QUE EMANEN DE LA
MISMA, EXCEPTC LOS DERECHOS DE
COBRO, CONTANDO CON PREVIA
AUTORIZACION DEL CIATEQ.

6.A1.7 PRESENTAR. ESCRITO EN HOJA
MEMBRETADA DEL LICITANTE Y
FIRMADA POR EL REPRESENTANTE
LEGAL, BAJO PROTESTA DE DECIR
VERDAD, DE CONOCER Y ACEPTAR
INTEGRAMENTE EL CONTENIDO DE LA S sl NO Sl
CONVOCATORIA, ASI COMO TODAS LAS
CONDICIONES Y REQUISITOS PARA LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS: LOS
CUALES SE. ENCUENTRAN
ESPECIFICADOS, EN EL “ANEXO UNO",

6.A.1.8 PRESENTAR ESCRITO EN HOJA
MEMBRETADA DEL LICITANTE Y sl St NO St
FIRMADA POR EL REPRESENTANTE

www. cigieg.mx
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LEGAL BAJO PROTESTA DE DECIR
VERDAD, DE CONTAR CON LA
SUFICIENTE. CAPACIDAD TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL,
ASI COMO TENER LA EXPERIENCIA
SUFICIENTE, PARA CUMPLIR CON EL
SERVICIO EN TIEMPO Y FORMA,

6.A.1.9 PRESENTAR ESCRITO EN HOJA
MEMBRETADA BAJO PROTESTA DE
DECIR VERDAD, FIRMADO POR EL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA
EMPRESA EN EL QUE MANIFIESTE QUE
LOS SERVI_CIOS CUMPLEN CON LAS sl sl NO (]
NORMAS OFICIALES MEXICANAS O A
FALTA DE ESTAS LAS NORMAS
INTERNACIONALES O LAS NORMAS DE
REFERENCIA APLICABLES DE
CONFORMIDAD CON LC DISPUESTO EN
EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO.

6.A.1.10 PRESENTAR CURRICULO DEL
LICITANTE EN HOJA MEMBRETADA Y
FIRMADO POR SU APODERADO O
REFRESENTANTE LEGAL, DONDE SE
MUESTRE. TENER EXPERIENCIA EN EL
SERVICIO  SEGUN LA  PARTIDA
CORRESPONDIENTE EL CURRICULO
DEBERA PRESENTAR MINIMO 1j OBJETO S| sl sl S|
SOCIAL, 2y EXPEREINCIA PROFESIONAL,
3) SERVICIOS QUE OFRECE, 4)
ORGANIGRAMA, 5) UBICACICN, 6) LISTA
DE CLIENTES MENCIONANDO (NOMERE
DE LA EMPRESA, TELEFGNO,
DIRECCION, ANOS DE CLIENTE, Y
FPERSONA RESPONSABLE DE LA
CONTRATACION).

6.A.1.11 PRESENTAR ESCRITO EN HCJA
MEMBRETADA DEL LICITANTE Y
FIRMADA POR SU APODERADO ©
REPRESENTANTE LEGAL, EN EL QUE
SENALE DOMICILIO PARA OiR ¥ RECIBIR
TODA CLASE DE NOTIFICACIONES, EL
DOMICILIO SENALADO EN LA
PROPOSICION DEL LICITANTE SERA EL
LUGAR DCNDE ESTE RECIBIRA TODA
CLASE DE NOTIFICACIONES QUE Si Si NO S|
RESULTEN DE LOS CONTRATOS Y '

CONVENIOS QUE CELEBRE CON CIATEQ
DE CONFORMIDAD CON LA LEY Y EL
REGLAMENTO. MIENTRAS NO SE
SEFALE UN DOMICILIO DISTINTO EN LA
FORMA ESTABLECIDA POR CIATEQ, EL
MANIFESTADO SE TENDRA COMO
DOMICILIO  CONVENCIONAL:  PARA
PRACTICAR TODA CLASE DE
NOTIFICACIONES,

6.A.1.12 PRESENTAR ESCRITO ]| L NO L]
DEBIDAMENTE.  FIRMADO POR EL

WwWw Citfe ] mx
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LICITANTE, EN EL QUE SE CONTENGA LA
NOTA INFORMATIVA. PARA
PARTICIPANTES DE PAISES MIEMBROS
DE LA ORGANIZACION PARA LA
COOPERACION Y EL DESARROLLO
ECONOMICO {0.C.D.E.j DE ACUERDO A
LO SENALADC EN EL. “ANEXO J~.

6:A.113 ESCRITC DE INTEGRACION NO NO NO NO
NACIONAL (NO APLICA) APLICA APLICA APLICA APLICA

6.A.1.14 FORMATO AL. QUE DEBERAN
AJUSTARSE LAS POLIZAS DE FIANZA
POR LAS QUE SE GARANTICGE EL | Sl NO |
CUMPLIMIENTO DE LAS CBLIGACIONES
DERIVADAS DEL CONTRATO.

6.A.2- PROPUESTA TECNICA.

6.A21 PRESENTAR EN  HOJA
MEMBRETADA DEL LICITANTE Y
FIRMADA POR EL REPRESENTANTE
LEGAL EN TODAS 'SUS- HOJAS,
DESCRIPCION AMPLIA Y DETALLADA DEL
SERVICIO QUE SE OFERTA EN LA si S| sl s
PROPUESTA TECNICA, CUMPLIENDO
ESTRICTAMENTE CON TODAS LAS
CONDICIONES SENALADAS EN LAS

ESPECIFICACIONES TECNICAS
ESTABLECIDAS EN EL “ANEXC UNQ” DE
ESTA CONVOCATORIA.

6.A.3.- PROPUESTA ECONOMICA.

6.A.3.1 PRESENTAR  EN HOJA
MEMBRETADA DEL LICITANTE Y
FIRMADA. POR EL REPRESENTANTE
LEGAL, LA PROPUESTA ECONOMICA,
‘CONFORME AL FORMATO
ESTABLECIDG EN EL “ANEXO DOS”,
SENALAR LA CANTIDAD, DESCRIPCION
DE LOS SERVICIOS, EL PRECIQ UNITARIO
HASTA CENTESIMQS. ASI COMO EL sl sl si sl
TOTAL COTIZADO, SUB-TOTAL Y GRAN
TOTAL EN MONEDA NACIONAL, CON
NUMERO Y LETRA, DESGLOSANDO EL
DESCUENTO ESPECIAL QUE ESTEN
DISPUESTOS A OTORGAR AL CIATEQ Y
EL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO
SEGUN CORRESPONDA LA REGION, DE
ACUERDO A LOS CONCEPTOS QUE
OFERTO EN SU PROPUESTA TECNICA.

6.A.3.2 PRESENTAR ESCRITO EN HOJA
MEMBRETADA  DEL  LICITANTE Y sl S| Si S|
FIRMADA POR SU APODERADO O
REPRESENTANTE LEGAL, LA FORMA DE
PAGQO DEL SERVICIO, CONFORME A LO

Lmrpereatbay, D3, pARaAs BT walas ; 1[0 ; SV RTINS LTS IS Y www.ciafeqg.mx
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OFERTADO  EN LA PROPUESTA
ECONOMICA.

6.A.3.3 PRESENTAR ESCRITO EN HOJA
MEMBRETADA DEL LICITANTE ¥
FIRMADA POR SU APODERADO O
REPRESENTANTE  LEGAL, DONDE
MANIFIESTA BAJO PROTESTA DE DECIR
VERDAD QUE SE ENCUENTRA EN
CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES
FISCALES, ASi COMO QUE CONOCER EL
CONTENIDO Y ACEPTACION DEL
ARTICULO 32-D, BEL CODIGO FISCAL DE
LA FEDERACION, CONFORME A LO QUE
SE ESTIPULA EN EL PUNTO 3.K. DE LA
PRESENTE CONVOCATORIA.

Sl

Sl

si

Sl

6.A.3.4 ESCRITO EN FORMATO LIBRE EN
HOJA MEMBRETEADA, FIRMADA POR EL
REPRESENTANTE LEGAL DONDE SE
INDIQUE QUE LOS PRECIOS SERAN
FIJOS HASTA EL 16 DEJUNIO DE 2020 O
HASTA LA ENTREGA DE LOS SERVICIOS,
AS| COMO ESPECIFICAR LA GARANTIA
DE LOS SERVICIOS.

SI

Si

Sl

Si

6.B.- DOCUMENTOS QUE PODRAN
PRESENTARSE EN CASO DE CONTAR
CON ELLOS, QUE NO AFECTAN LA
SOLVENCIA DE LA PROPUESTAS,
DEBIENDOSE INTEGRAR A LA
DOCUMENTACION LEGAL-
ADMINISTRATIVA.

6.B.1 EN CASQO DE QUE EL LICITANTE
FPARTICIPANTE SE ENCUENTRE DENTRO
DE LA ESTRATIFICACION DE MICRO,
PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA,
DEBERA PRESENTAR EL ESCRITO QUE
SE INTEGRA COMOQ “ANEXO M" DE LA

PRESENTE CONVOCATORIA ¥ EN SU

CASO LA DOCUMENTACION LEGAL
EXPEDIDO POR AUTORIDAD
COMPETENTE QUE DETERMINE SU
ESTRATIFICACION  COMO  MICRO,
PEQUENA O MEDIANA EMPRESA, DE
ACUERDO A LO SERNALADO EN EL
ARTICULQ 34 DEL REGLAMENTO.

Presenta

escrito de
estratifican
manifestand

o que NO
es MIPYME.

No cirenta
con
innovacion
tecnoléglica
ante el IMPI

Presenta
escrito de
estratifican
manifestan
do que es
PEQUERA
EMPRESA.

No cuehta
con
innovacidn
tecnoldgic
a ante el
IMP1

Presenta
escrito de
estratifican
manifestan
do que es
MEDIANA
EMPRESA.

No cuenta
can
innovacion
tecnologic
aante-el
IMPL.

Presenta
escrito de
estratifican
manifestan
do que es
MEDIANA
EMPRESA.

Si cuenta
con
inriovacién
tecnoldgic
a ante el
P

6.B.2 ENEL SUPUESTO PREVISTO EN EL

SEGUNDQ PARRAFO DEL ARTICULO 14
DE LA LEY, DEBERA PRESENTAR LA
MANIFESTACION DEL LICITANTE EN (A
QUE SE INDIQUE BAJO PROTESTA DE
DECIR VERDAD, QUE ES UNA PERSONA
CON DISCAPACIDAD O QUE CUENTA
CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD EN UNA PROPORCION
DEL CINCO POR CGIENTO CUANDO
MENOS DE LA TOTALIDAD DE SU PLANTA
DE EMPLEADOS, CUYA ANTIGUEDAD NO

Presenta
escrito en el
que
manifiesta
no contar
con
personal
discapacitad
0.

Presenta
escrito en
el que
manifiesta
no contar
con
personat

discapacita
do.

Presenta
escrito en
el que
manifiesta
contar con
personal
discapacita
do.

Silo

acredita

Presenta
escrito en
el que
manifiesta
contar cen
personal

.discapacita

do,

Silo
acredita

Lhrpeacaiive, Chron AT
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NISTRATIVA.

DEBERA SER INFERIOR A SEIS MESES,
MISMA QUE SE COMPROBARA CON EL
AVISO DE ALTA AL REGIMEN
OBLIGATORIO DEL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL.

6.8.3 EN EL SUPUESTO PREVISTOEN EL

Presenta

Presenta
escrito en

Presenta
escrito en

Presenta
escrito en

SEGUNDQ PARRAFO’ DEL ARTICULO 14 v el que el que el que
DE LA LEY, DEBERA PRESENTAR LA | e5crioenel manifiesta manifiesta manifiesta
MANIFESTACION DEL LICITANTE EN LA mat?il;iista habier no haber no haber
QUE SE INDIQUE QUE ES UNA EMPRESA | - aplicado apl;c_ado aplicado
QUE HA APLICADO POLITICAS Y| iicado Politicas dF'o lt=539d dP%lltltgzs
PRACTICAS DE IGUALDAD DE GENERO, E;p—,mcas de ge Z%u'dad e Equida e Eaul ad
CONFORME A [A GERTIFICACION | Equidad de & Genero. de Genera. & Génera.
EMITIDA POR LA ENTIDAD MEXICANA DE | ~ Género. . ) !
AGREDITAGION (EMA). Silo Sila Silo
acredita, acredita. acredita.

CUADRO RESUMEN DEL DICTAMEN DE EVALUACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA DEL.
PROCEDIMIENTO DE LICITACION PUBLICA NACIONAL ABIERTA ELECTRONICA NO. LA-
03890Y999-E40-2019, EXPEDIENTE 1915358, CODIGO DEL PROCEDIMIENTOQ 955964 PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO ADMINISTRACION DE PERSONAL TECNICO
ESPECIALIZADO EVENTUAL.

1, EVALUACION

De las propuestas técnicas aceptadas de los licitantes, se|presento la documentacion y/o
informacién requerida en la Convocatoria y se procedio a su evaluacion.

Se procedio a analizar las propuestas, derivado de lo cual se presentan los resultados siguientes:

LICITANTE EVALUACION

CUMPLE LEGAL Y ADMINISTRATIVAMENTE, toda vez que,
al ser analizada la documentiacién legal y administrativa de la
proposicion econdmica, es;ta retine todos los requisitos
solicitados en el procedimiento de Licitacion Publica
Nacional Abierta Electrériica No. LA-03890Y999-E40-
2019, codigo del expediente 1915358, cédigo del
procedimiento 955964 paira la CONTRATACION DEL
SERVICIO ADMINISTRACI@N DE PERSONAL TECNICO
ESPECIALIZADO EVENTUAL, conceptos 1y 2.
{

BPO&N MEXICO, S.A. DE C.V.

CONSULTORIA Y SOPCRTE CUMPLE LEGALY ADM[NISTRATIVAMENTE, toda vez que,
TECNICO OPERATIVO DEL SUR, | al ser analizada la documentacién legal y administrativa de la
S.A DECV. proposicion econdmica, esta relune todos los requisitos

s, 3, PR AARL B A § i SR IR LT www.cigteq.mx
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solicitados en el procedimiento de Licitacion Publica
Nacional Abierta Electronica No. LA-03890Y999-E40-
2019, cédigo del expediente 1915358, coédigo del
procedimiento 955964 para la CONTRATACION DEL
SERVICIO ADMINISTRACI:K')N DE PERSONAL TECNICO
ESPECIALIZADO EVENTUI;XL, conceptos 1y 2.

PROPOSICION CONJUNTA POR
LAS PERSONAS MORALES:
CORPOMEX MC, S.C. Y
ASESORIA Y SERVICIOS IRA,
S.AADE C.V.

NO CUMPLE LEGAL Y ADMINISTRATIVAMENTE, toda vez
gue, al ser analizada la docémentacién legal y administrativa
de ia proposicion eco'némica esta NO reune todos los
requisitos solicitados en eE procedimiento de Licitacion
Publica Nacional Abierta Electromca No. LA-03890Y999-
E40-2019; codigo del expediente 1915358, cédigo del
procedimiento 955964 p‘éra la CONTRATACION DEL
SERVICIO ADMINISTRACION DE PERSONAL TECNICO
ESPECIALIZADO EVENTUAL, conceptos 1 y 2.

CORPORATIVO DE ASESORES
EN RECURSOS HUMANOS DE
MEXICO, S A DEC.V.

CUMPLE LEGAL Y ADMINISTRATIVAMENTE, toda vez gque,
al ser analizada la documentacion legal y administrativa de la
proposicién econémica, esta retne todos los requisitos
solicitados en el procedimiento de Licitacion Pablica
Nacional Abierta Electrénica No. LA-03890Y999-E40-
2019, cédigo del expedlente 1915358, cédigo del
procedimiento 955964 para la CONTRATACION DEL
SERVICIO ADMINISTRAC]ON DE PERSONAL TECNICO
ESPECIALIZADO EVENTU2AL conceptos 1 y 2.

PROPOSICION CONJUNTA POR
ILAS PERSONAS MORALES: FIXS
BUSINESS, SA.DECV. Y
GREGANTHI BEA, S.A. DE C.V.

2019,

CUMPLE LEGAL Y ADMINISTRATIVAMENTE, toda vez que
al ser analizada la documenéacié_n legal y administrativa de 1a
proposicién economica, esfta reine todos los requisitos
solicitados en el procedifpien'to de Licitacion Publica
Nacional Abierta Electrénica No. LA-03890Y999-E40-
codigo del expediente 1915358, codigo del
procedimiento 955964 pafra la CONTRATACION DEL
SERVICIO ADMINISTRAC[bN DE PERSONAL TECNICO
ESPECIALIZADO E_VENTU/}L, conceptos 1y 2.

PROPOSICION CONJUNTA POR
LAS PERSONAS MORALES:
INCORPOREL, S.A.DECV. Y
SERVICIOS VELTA, S A.DEC.V.

solicitados en el procedim

CUMPLE LEGAL YADMINIéTRATIVAMENTE, toda vez que,
al ser analizada la documentacién legal y administrativa de la
proposicion economica, esita reune todos los requisitos
iento de Licitacion Puablica

Nacional Abierta Electrétf;ica No. LA-03890Y999-E40-

Corporediva, S,
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2019, codigo del expediente 1915358, codigo del
procedimiento 955964 para la CONTRATACION DEL

SERVICIO ADMINISTRACION DE PERSONAL TECNICO

ESPECIALIZADO EVENTUAL, conceptos 1y 2.

SERVICIOS INTEGRADOS
TRUJILLO ROMANO, S.A. DE
OATA

NO CUMPLE LEGAL Y ADMINISTRATIVAMENTE, toda vez
que, al ser analizada la doct#menta‘cién legal y administrativa

de la proposicion econémica, esta NO redne todes los

requisitos solicitados en el procedimiento de Licitacion
Publica Nacional Abierta Electrénica No. LA-03890Y999-
E40-2019, codigo del expediente 1915358, codigo del
procedimiento 955964 para la CONTRATACION DEL
SERVICIO ADMIN[S-TRACI@N DE PERSONAL TECNICO
ESPECIALIZADO EVENTU‘?\_L, conceptos 1y 2.

PROPOSICION CONJUNTA POR
LAS PERSONAS MORALES: WE
KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V,,
ANTILA, S. DER.L. DEC.V.,
INTERMEX
COMERCIALIZADORA
INTERNACIONAL, S.A. DE C.V,,
GLOBAL INTERMEX, S.A. DE
C.V., CONSORCIO
EMPRESARIAL AKRU, S.A. DE
C.V. EIMPULSORA LUKES, S.A.
DE C.V.

CUMPLE LEGAL Y ADMINISTRATIVAMENTE, toda vez que
al ser analizada la document?acic’m legal y administrativa de |a
proposiciéon econdmica, eszta reine todos los requisitos
solicitados en el procedimiento de Licitacion Publica
Nacional Abierta EIectrén?ica No. LA-03890Y999-E40-
2019, cédigo del expediente 1915358, codigo del
procedimiento 955964 pa:ra la CONTRATACION DEL
SERVICIO ADMINISTRACI@N DE PERSONAL TECNICO
ESPECIALIZADO EVENTUAL, conceptos 1y 2.

i
i

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar.

Atentamente.

o

LIC. OSCAR PICAZO PEREZ
Encargado del despacho de la

Gerencia de Insumos a Proyectos.

Corporative, G, SRR SR A R AR
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ACTA DE FALLO Y NOTIFICACION DE FALLO.

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTONICA NP LA-03890Y999-E40-2019
CcOHDIGO DE EXPEDIENTE 1915358
CODIGO DE PROCEDIMIENTO 955964

SERVICIO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL TECNIC

QO ESPECIALIZADO EVENTUAL.

Corperative, (o

15 |
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En la Ciudad de Santiago de Querétaro, Querétaro, siendo el dia 12 del mes de Junio de 2019, en
la sala de usos miiltiples del CIATEQ, A.C. Centro de Tecnoloéia Avanzada, sita en Avenida del
Retablo numero 150, Colonia Constituyentes FOVISSSTE, en la Ciudad de Santiago de Querétaro,
Querétaro, Codigo Postal 76150, el suscrito Ing. Leonardo Vitela Juarez, Subdirector de Recursos
Materiales y Servicios y en mi caracter de Area Contratante, procedo a emitir el presente dictamen
como resultado de la evaluacion de las propuestas econdmicas cji:e los licitantes que participaron eri
el procedimiento de Licitacion Puablica Nacional EI’ectréniq’a No. LA-03890Y999-E40-2019,
Expediente 1915358, Codigo del procedimiento 955964 |para la CONTRATACION DEL
SERVICIO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL TECNICO ESPECIALIZADO EVENTUAL, para
lo cual se hace constar lo siguiente:

Informe sobre la revision realizada a la Documentacidon Técnica de las Proposiciones Econdmicas
de los siguientes licitantes:

1. BPO&N MEXICO, S.A. DEC.V.

2. CONSULTORIA Y SOPORTE TECNICO OPERATIVO DEL SUR, S.A. DE C.V.
3. CORPORATIVO DE ASESORES EN RECURSOS HUMANOS DE MEXICO, S.A.DEC.V.

4. PROPOSICION CONJUNTA POR LAS PERSONAS MORALES: FIX BUSINESS, S.A. DE
C.V. Y GREGANTHI B.E.A. S A . DEC.V.

5. PROPOSICION CONJUNTA POR LAS PERSONAS MORALES: INCORPOREL, S.A. DE
C.V. Y SERVICIOS VELTA, S.A. DE C.V.

6. PROPOSICION CONJUNTA POR LAS PERSONAS MORALES: WE KEEP ON MOVING,
S.A. DE C.V., ANTILA, S. DE R.L. DE C.V., INTERMEX COMERCIALIZADORA
INTERNACIONAL, S.A. DE C.V., GLOBAL INTERMEX, S.A. DE C.V., CONSORCIO
EMPRESARIAL AKRU, S.A. DE C.V. E IMPULSORA LUKES, S.A. DEC.V.

Conforme a lo sefialado en la convocatoria publicada, se utiliza €] mecanismo de evaluacion de
Puntos y Porcentajes para la proposicion presentada, considerando los aspectos y ponderaciones
sefialados en dicha convocatoria para la Evaluacidén Técnica de la forma siguiente:

PUNTOS
REQUISITOS ASIGNADO ELEMENTOS A EVALUAR
S
. RUBRO/SUBRUBRO | TOTALL g -~ DE. | PUNTOS POR LICITANTE
O. :}:
Creirpraticr, Do, Vi fapd 7T G0 s 5 T gty e ]L fha et e WWWCIGfE"qmX
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DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA.

TOTAL DE PUNTOS PROPUESTA .
TECNICA

60,00 -

1.- CAPACIDAD DEL LICITANTE.
Consiste en el numero de recurscs
humanos que técnicamente estén
aptos para prestar el servicio
requerido asi como los recursos
econdmicos y de equipamiento
establecidos por el licitante para
prestar los servicios en el tiempo,
condicicnes y niveles de calidad
definidos por la Convocante; asi
‘como ofargar cualguier otro aspecto
indispensable para que el licitante
pueda cumplir con las obligaciones
previstas.en el contrato.

22.0d

Acreditar al menos 3 .personas
{Inpiant} que técnicamente estén

personal que en casg de ser
adjudicado, prestaria el servicio

CONSUL ¢ CS.ECSR
TORIAY DE
SOPEORT ASESOR
a) Capacidad de los Recursos BPO&N . | ESEN
Humanos 9.00 MEXICO. TE%NIC RECURS
0s.
OPERAT HUMAN
IvQ DEL
SUR QS DE
MEXICO
El [licitante deberda sefialar el
personal gue en caso de ser
a.1) Experiencia adjudicado, prestaria el servicio
directamente a la Convocante,
debiendo presentar un escrito en el
que sefialen los datos del mismo, Maside 5
. acompafado dei curriculum de cada afos 2.00 3.00 3.00 )
Acreditar af menos 2 personas que una de las personas propuestas; en : 2.8
tecnicamente ‘esten preparados, las el que se detalle la experiencia el |
cuales seran responsables de [a “SERVICIO.DE ADMINISTRACION
atencion dél servicio, contando con DE  PERSONAL  TECNICO Entre 3.y 5 2.00
una experiencia en “SERVICIO DE ESPECIALIZADO EVENTUAL” anos
ADMINISTRAGION DE PERSONAL Periodo {mes y afio), direccién
TECNICO ESPECIALIZADO 3.00 anah on,
EVENTUAL". nombre del Gontacto y teléfono.
1 PERSONA gue sera ei ENLACE
Este personal debera aparecer entre la Empresa Adjudicada y
dentroc  del organigrama o CIATEQ.
metodologia de la empresa. Menok de 3 1.00
1 PERSONA que sera el afos '
EJECUTIVO, encargado de
atericién al cliente responsable de
nominas y asuntos faborales.
Nivel Licenciatura minimo.
a.2) Competencias.o habilidades 200 El licitante debers sefialar el

ﬁ;p’f
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CONACYT

preparados, fas cuales seran
responsables de la atencion del
sernvicio, recibir y escuchar
notificaciones de cualguier indole,
mismas que deberan de tener una
preparacion académica minima de
Nivel Técnico Superior Universitario
(TSU) y nivel superior (grado de
licenciatura),

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA.

directamente a la Convocante,
debiendo presentar tituto
universitario y/o cédula profesionat.

Nivel superior

3.00

3.00

306

Nive] TSU

1.00

a.3) Domiinio de herramientas

Acreditar al menos 3 personas (In
plant) que técnicamente estén
preparados, las cuales seran
responsables’ de ia ‘atencion del
servicio, mismas que deberan de
tener un conocimiento de Recursas
Humanos, Desarrollo Organizacional
y Cohtabiiidad.

3.00

El licitante debera
personai gque en caso de ser
adjudicado, prestaria el servicio
directamente. a fa Convocanie,
debiendo presentar un escrito
fimado por el Director de Ia

empresa, sefialando que participan |

en la solucion de

similares.

problemas

O bien; se podra acreditar este
requerimiento mediante el
curriculum  del  persanal  que
describa los proyectos en los que ha
partticipado retativos a la
Administracién de personal eventuat
especializado:

sefialar  ef |

Participacion

3.00

3.00

3.00
3.00

No
participacion

0.00

b) Capacidad de los Recursos
Econdmicos y de Equipamiento

9.00

b.1).- Capacidad de los Recursos
Econdmicos.

4.00

Uktima declaracion fiscal anual y la
ultima declaracién fiscal provisional
del Impuesto Sobre la Renta (ISR) ¥
la -del impuesto al Valor Agregado
(IVA), presentadas. ante Ia

Secretaria de Hacienda y Crédito-

Publico.

Predenta

i

4.00

4.00

4.00
4.00

i

No presenta
;

i

0.00

b.2).- Equipamienta

« equipo de computo

5.00

Al licitante que -cuente y disponga i

legaimente de al menos 3 equipos
de computo y licencias de software
para procesamiento de textos, hoja
de calculo y presentaciones, (Se
realizara un reparto proporcional de
puntos, en base al namero de
equipos y licencias del software que
el licitante tenga y disponga)

Se debera presentar copias de las
facturas o documentos que
acrediten la propiedad o

uipamien

3 Eguipos

5,00

0.00

5.00.
5,00

2 Eqlipos

3.33

1 Equipo

1.66

Cogponotieg, (i, b
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DICTAMEN DE EVALUACION TECN

arrendamiento de los equipes vy las
licencias

CA.

c) Participacion de discapacitados
en la piantilla laboral. del licitante en
un (5%}

1.00

Se considerara de la totalidad de
su plantifa de empleados, cuya
antigﬁedad' no sea inferor a 6
meses; misma que debera ser
comprobada con el aviso de alta al
régimen obligatorio del IMSS. Es
necesaric  presentar {ambién
manifestacion, bajo protesta -de
decir verdad, que es una persona
fisica con discapacidad, o bien
tratdndose de empresas que
cuenten con trabajadores cton
discapacidad en la proporcién que
establece el articuio 14 de la
LAASSP, la constancia que
acredite que dichos trabajadores
son personas con discapacidad en
términos de lo previsto por la
fraccion IX det articulo 2 detia Ley
General de las Personas con
Discapacidad, atento a o
establecido en el inciso g),
fraccion V| del articulo 39 del
RLAASSP.

5% o
del to
trabajz
5

discap

mas
al de
adore

acita

dos de su

planta

0.0d 4,00 .00

d) Participacion de MIPYMES que
produzcan bienes con innovacion
tecnoldgica relacionados
directamente con ia prestacion del
servicio objeto del presente proceso
de contratacion.

1.00

A este subrubro, sélo se otergaran
cuando el licitante acredite haber
producide los bienes que se
utifizaran en la prestacion del
servicio objeto del procedimiento
de contratacidn, con innovacion
tecnoldgica que tenga registrada
en el Instituio Mexicano de ia
Propiedad Industrial, en términos
de lo dispuesto por &l segundo
parrafo del articulo 14 de la
LAASSP.

Presentar

esCrl

regi

to y
5tro-

1.00

0.00 0.90 .00

e) El jcitante debera presentar
certificacion de aplicacién  en
politicas y practicas de igualdad de
génerc emitida por autaridad y
organismo facultado para ello.

1.00

Para este subrubro, solo se
otorgara los puntos, cuando el
licitante presente certificacion de
aplicacién en politicas y practicas
de igualdad de género emitida por

-autoridad y organismo facultado.

Preséntar
eertifidacion
emitida por
autoridad y

oiganismo

facul

ado

1.00

oo
1.00 .00

Subrubro 2). Valores agregados,

1.00

La prestacion del servicio en
plazos mas reducidos, el
otorgamiento de servicios:
adicionales o la obtenciéon de
resultados  supertiores a  los
requeridos.

Presentar

£s¢l
manif
do
sefia

rito
astan
lo
ado

en gste

Subr

LHbro

1.00

.06
.00 1.00

o
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TOTAL DE PUNTOS 22.00 [ M 18.00
- TOTAL/, - DOCUMENTACION PARAMETRO DE .. : S
RL_IBF_{:QISU_B _RU__I?RO . SUBTOTAL | - COM_F_ROBATORIA . CEVA -UA_Cl_ON _P_UN_TOS POR LICIE’ANTE
.- EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD
DEL LICITANTE.
Se tomarg en cuenta el tiempo en gue el
licitante ha prestado a cualquier persona.
servicios de la misma naturaleza de los
que son cbjeto de esta licitacidn publica.
La acreditacién ‘de’ este rubro podra 18.00
realizarse con los contratos gue permita:
que el licitante compruebe que ha
prestado servicios en témminos del
Anexo | “Informacion general de los
servicios objeto de este proceso de
contratacién. {Términos de
Referencia)” de esta Licitacidn.
A partir de 3éste minimo y CORPO
maximo  asignado, se CONSULT | RATIVO
efectuara ifun  repanc ORIAY DE
praporcional de puntuacion SOPORT | ASESO
El licitante para acreditar | entre el resto de los BPO&N E RES EN
este requerimiento, podra | licitantes eré razdn de los | MEXICQ. | TECNICO | RECUR
presentar copia legible de: | afios de e)%periencia que OPERATI 505
minimo 1 contrate y | logren acreditar. apiicando VO DEL HUMAN
maximo 3 contratos, en el | para eflo uné regfa de fres, -SUR OS DE
a) EXPERIENCIA. - que acredite su.antigliedad § MEXICO
en la prestacion de i
servicios con un minimio de | Licitante con 3 contratos 5.00 8.00 6.00
_ 6.00 un afto y un maximo de' 3 | (100%)= 6.0 puntos
Contratos de servicios similares a fos ) {tres) afios cumplidos a la
requeridos en el presente proceso de fecha del acte de | 2contratos+ 4.00 puntes
contratacion, que el licitante haya presentacion y apertura de
celebrado durante los ditimos 3 afios, proposicicnes, en les que | 1 contrato =:2.00 puntos
se acfedite la prestacion
del servicio objeto de Jla | 0 centratos = 0.00 puntos
presente licitacion, o. bien
contratos plurianuales que | No se otorgaran puntos a
cubran dicho periodo quien no f’ie'muestre su
experiencia |por lo menos
de 1 aiio de servicios con
las caracieristicas ¥
condiciones isimilares.
b} ESPECIALIDAD - El licitante para acreditar Los licitantes que
este. concepto, debera presenten 3 contratc?s _con
12.00 presentar contratos de ;?s. paracteristicas
_ e similares a las
Mayor nGmerd de centratos con. los serwm_os similares 2 los establecidas, como. limite
cuales el licitante pueda acreditar que ha requeridos pot la maximo,
prestado servicios con las caracteristicas Convocante  relacionados

Cearpaareshivn, Qe R

oA

www.ciabed.mx




@ﬁ%

..?e%

CONAC YT

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA.

similares y en condiciones similares a fas
establecidas en el presente proceso de
cantratagion.

con [a Administracion de | A partir dej éste maximo
Personal Técpico | asignadoe sé efectuara un
Especializado  Eventual. | reparte prgporcional de
Para ello, el licitante | puntuacién ientre el resto
debera  presentar un | de Jos iicitas‘ntes en razén

minimo de 1 y un maximo
de 3 contratos, los cuales
hayan suscritc o tengan

de los contr?tos que logren
presentar, aplicando para
ello una ;‘egiia de tres.

adjudicados con i
anterioridad a la fecha del | Licitante con 3 contratos 11.00 11.00 11.80
presente  proceso  de | {100%)=12!puntos
contratacion.
(2 contratos)= 8 puntos
{1 contrato}s 4 puntos
No se otorgaran puntos a
quien no presente
contratos de servicios. con
las  caragteristicas 'y
condicionesisimilares.
TOTAL DE PUNTOQS 18.00 17.00 17.00
17.00
1 - PO et TOTALS: . DOCUMENTACION | PARAMETRO DE - L '
_.RUE.R-_Q" SUB“RL_-JBBQ. : ©. SUBTOTAL. ... COMPROBATORIA :1 i _E\__I_Al UACION. PUNTOS POR "'C-’TﬁNTE
Hll. PROPUESTA DE TRABAJO..
Consiste en evaluar [a metodologia,
el plan de trabajo y el -esquema 10.00
estructural propuesto por el licitante
que.  permitan  garantizar el
cumplimienta del contrato,

CONSU | CORPOR
l_)i_)t:umento en el que el LTORIA | ATIVODE
licitante deberé‘ sefidlar ) ‘ASESOR.
la mEtOdongla que SOPOR ES EN
empleara en la | Presentada.- TE RECURS'
prestacién del servicio | Sera aquella BPO&N TECNIC 0s

a) METODOLOGIA PARA LA para ef caso de ser | metodologla que MEXICO. 0 HUMANO
PRESTACION DEL SERVICIO. adjudicado, descn.blendo cumpia con OPERA S DE
en forma amplia los | todos los TIVO ‘MEXICO
diversos rubros de Ja | aspectes DEL
3.00 misma y o estar sglicitados_en la 3.00 SUR
E! docurmento a traves del cual el Flaramente definidos e | primeray tercera
licitante defina el o los procescs para identificadcs gqn cplumna de este
la prestacion delse‘rv'icio respecto  al servicio | rubro.
ofertado, contemplando 3.00 3.00 568
los diversos aspectos del ’ '
servicio; lo antericr con
la finalidad de que la
Convocante ‘pueda -
conocer a detalle Ia No P;gsentada ° 0.00
propuesta y tenga los Inco‘mpleta..- i
Sera aquella |

Oorpoaniies

oA
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elementos-suficientes de
valoracién.

metodologia que
no considere
uno o mas de los
aspectos

solicitados en la
primera y-tercera

columna. de este

rubro 0 que ne
se presente.

b) PLAN DE TRABAJO
PROPUESTO POR EL LICITANTE

Ef documento a través del cual el
licitante. sefiale como aplicard la
metodologia propuesta, asi como los
tiempos y |a forma a través del cual
realizara la prestacion del servicio.

4.00

Ei  licitante  deberd
presentar el plan de
trabajo que utilizaria en
la prestacion del servicio
para ef caso de resultar
adjudicado, describienda
en forma amplia los
diversos rubros de la

misma y estar
claramente definidos e
identificados con

respecto  al  servicio
ofertado y.contemplando
los diversos aspectos del
servicio; sefialando
como aplicara la
metodologia propuesta,
asi como [os tiempos y la
forma a través del cual
realizarg la prestacion

del servicio, incluyendo

los que haya sefalado
en el rubro a)
"Capacidad de los
recursos humanos” y b}
"capacidad de los
recursos economicos y
de.equipamiento” mas o
relativo af subrubro C)
“Esquema estructural de
la organizacién de Jos
récursos humanos™.

Lo anterior con la
finalidad de que |la
Convocante pueda
conocer a detalle la
propuesta: y tenga los
eiementos suficientes de
valaracion.

Presentado.-
Sera aquel plan
de trabajo que

cumpia con
todos los
aspectos

solicitados en la
primera y tercera
columna de este
rubro.,

4.00

4,00

! .00
4.00

Mo Presentado o

incompleto.-
Sera aquel plan
de trabajo que

no considere-

uno o mas de los
aspecios

solicitados en la
primera y tercera

columna de este

fubro o que no
se presenfe,

0.00

"

i

Cewponabien, §
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Ef licitante debera
presentar el esquema Presenta
estructural de {a
L d los decumento con
organizacion c 51 las 3.00 3.06 3.00 2,00
recursos humanes gue - .
e . - caracteristicas
utilizaria en |a prestacion »
del servicio para el caso fequeridas
c) ESQUEMA ESTRUCTURAL DE o
LA ORGANIZACION DE LOS de ser adjudicado, para
lo cual el licitante debera
RECURSOS HUMANOS acompafiar un
organigrama en el cual
se identifique el nombre,
El licitante- debera acempaiiar un 3.00 cargo o fupcaon dIEI
organigrama en el cual se identifique pe_rsonelxl' destinado a‘ .a
el nombre, cargo o funcion del prestagon del servicia )
personal destinado a la prestacién materia del presente | No presenta el
del servicio. matefia del presente proceso de contratacion. | documento o o 0.00
proceso de contratacién, . hace de forma
Lo anterior con la | incompleta
finalidad de que Ia
Convocante pueda
conocer a detalle |a
propuesta y teriga los
elementos suficientes de
vaigracion.
Z'TOTAL:DE__-I?.!._!NTOS_'.- 10 R e . :‘i{}:m} 16488

RUBRO/SUBRUBRO &+

COMPROBATORIA™ .

V. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

Se ocupa de medir el desempefic o
cumplimiento que ha tenido-el licitante en ia
prestacion oportuna y adecuada de los
servicios de [a misma naturaleza objeto del
procedimiento de contratacidn de que se
frate, que hubieren side contratados por
alguna dependencia, entidad o cualquier
otra persona en el plazo que determine el
CIATEQ, el cual no podra sersuperiora 10
aflos

Cumplimiento de Contratos.

Contratos de servicios similares a los
requeridos en el presente proceso de
contratacion, que el licitante haya suscrito
por cada afio.con su respectiva constancia
de cumplimiento.

10

Los licitantes
deberan presentar
un minime de. 1 y
maximo de 3
contratos, con una
antigliedad maxima
de 2 afios
cumplidos al Acto
de Presentacion y
Apertura de
Proposiciones, en

CORPORATIVO
DE ASESORES
EN RECURSOS
HUMANOS DE
MEXICO

PARAMETRO [ 0 7
T LADET PUNTOS POR GRUPO
| 'EVALUACION. |+ o o
10

Se asignara el

maximo de

puntuagién, al CONSULTOR!

licitante que AY

acredite el BPO&N SOPORTE

cumplimiente  del MEXICO. TECNICO

mayor namero de OPERATIVO

contratos. A partir DEL SUR

de este maximo

asignado, se

efectuara un

opf
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DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA.

los que se acredite' | reparto
la prestacion del | propofcional  dg
servicio objeto de ia | puntuacién entra
presente licitacién | el resto de los
conforme a las | licitanies, et
partidas o | razon del nimerd
conceptos de contratos
solicitados ¢ bien | presentados,
contratos aplicando  parg
plurianuales que | ello una regla de
cubran dicho | tres,
periodo.
deberan acompariar s y 10.60 10.00 10,04
por cada contrato (100%)= 10.00
referido, un puntos
documento en el que
conste la | {2 contratos)=
cancelacidn de la | 6.66 puntos
garantia de
cumplimiento (1 contrato)= 3.33
respectiva, la | puntos
manifestacion
expresa de la | (0 contratos)= 0
contratante sobre &l | puntos
cumplimiento  total
de las obligaciones
caontractuales, [+}
cuaiquier otro
documento con el
que se corrobore
dicho cumplimiento.
Nota: Para el caso
de que algdn
documento de
cumplimiento del
contrato, no
contenga alguno de
los requisitos
sefiaiados que:
permitan vincular el
cumplimiento del
contrato qQue se
menciona, no sera
Sujeta de
puntuacidn.
TOTAL DE PUNTOS 100 10.08 100
TOTAL DE PUNUACION TECNICA: 60 H52.00 57.00 5500

prd
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1 PERSONA que sera el
EJECUTIVO, encargado de
atencion al cliente responsable de
nominas y asuntos [aborales.

Nivel Licenciatura minimo.

@g{..-;:gg DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA.
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@ge®
PUNTOS
REQUISITOS ASIGNADO ELEMENTOS A EVALUAR
S
A : PARAM -
: .TO".I;A'U' - SR T P ETRO
RUBRO /SUBRUBRO SURT - ~ DOCUMENTACION COMPROBATORIJA "DE. PUNTOS PORLICITANTE
SUBTOTAL. g o : i
: . S CEVALU. .
ACION
TOTAL DE PUNTOS PROPUESTA [ RIREIRESEI 11111 '
- TEGNICA. I
.- CAPACIDAD DEL LICITANTE.
Consiste en el nimero de recursos
humanos que técnicamente estén
aptos para prestar ei semvicio
requerido asi come los reclirsos
econdmicos y de equipamiento
establecidos por el licitante para 22.00
prestar los servicios en el tiempo,
condiciones y niveles de calidad
definidos per la Convocante, asi
como otorgar cualquier otro aspecto
indispensabie para que el licitante
pueda cumplir con las obligaciones
previstas en el contrafo.
FIXS WE
a) Capacidad de los Recursos INCORP KEEP
9,00 BUSINE
Humanos ss OREL, ON
MOVING,
El licitante deberd sefalar el
personal que en case de ser
:a,1) Experiencia adjudicado, prestaria el servicio
directamente a Ila Convocante, S
debiendo presentar un escrito en el —
que: seﬁaIZn jos' datos del mismo, | Masde5 3.00 3.00 1,00 3.00
e . acompafiado del curricufum de cada anos
Acre.dltar al menos 2 personas. que una de las personas propuestas, en
tecmcamentg estén preparados;. las el que se detalle la experiencia el} Entrel3y 5
cuales seran respansables de la “SERVICIO DE ADMINISTRACION ik 2.00
alencion del senviclo, somando con DE  PERSONAL  TECNICO|  °'°°
una experiencia en * ESPECIALIZADO EVENTUAL”
ADMINISTRACION DE PERSONAL Per?odo (mes y afo), d'irecc,ic'm.
TECNICCO ESPECIALIZADO 3.00 . o
EVENTUAL". nombre del contacto y teléfono.
1 PERSONA due sera.el ENLACE
Este perscnal debera aparecer entre la Empresa Adjudicada y
dentro del organigrama o GIATEQ. Menos de 3
metodologia de la empresa. afibs 1.00

b7
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a.2} Comipetencias o habilidades

Acreditar al mengs 3 personas
{inplant} que técnicamente estén
preparados, las cuales  seran

Ef licitante debera sefialar el
personai que en caso de ser

responsables de la atencion del diudicad tari | servicio Nivel $uperior 3.00 3.00 3.00
sefvicio, recibir Y escuchar Z, M tlca O't pres a[lrla Ce 5 M?o A.60
notificaciones de cualquier indole, 3.00 “'ef: ameni@ a la onvoca{n e,
. . . debiendo presentar titulo
mismas que deherdan de tener una . itario vio cédul fasional
preparacion académica minima de universitario y/o cédula profesional.
Nive! Técnico Supetior Universitario
(TSU) y nivel superior {grade de Nivel TSU 1.00

licenciatura).

E! licitanteé debera sefnalar el |:
personal que en caso de ser
a.3) Domiriio de herramientas adjudicado, prestaria el servicio
directamente a la Convocante,
debiendo presentar un escrite

Acreditar al menos 3 personas (In firnade por el Director de Ia

plant) que :técnicamente esién empresa, sefialando que participan

preparados, lds cuales seran en la solucidén de problemas

responsables de [a atencidn del 3.00 similares: Particlpacion 3.00 3.00 3.c0

servicio, mismas que deberan de 30
tener un conocimiento de Recursos Q bien, se podra acreditar este

Humanos, Desarollo Organizacional requerimiento mediante el

y Contabilidad. curriculum  del personal que

describa los proyectos en los que ha No

. . - . 0.0¢
participado relativos a la | participacion

Administracion de pérsonal eventual
especializado.

b) Capacidad de los Recursos

Econdmicos y de'Equipamiento 8.00

Uitima declaracion fiscal anual y la

ultima declaracion fiscal provisional
b:1).- Capacidad de los Recursos 4.00 IdEIdlng:UEStZ Et;::b:ie \Ifa':}?nf 5.;8:21;, Presenta 4400 4.00 4.00
Econdmicos. ' a mpues oreg 4.0

{IVA), presentadas ante la
Secretaria de Hacienda y Crédito
Piblico.

No presenta 0.00

Al licitante que cuente y disponga
legalmente de al menos 3 equipos
5.00 de computo y licencias de software
para ?rocesamlento de ttextos, hOJg 3 Eqliipos 5.00 5.00 .00
de calcule y presentaciones. (Se 5.00
realizara un reparto proporcional de

b.2).- Equipamiento

= equipo de computo

=rF
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CONACYT

DICTAMEN DE EVALUACION TECN

puntos, en base al nimerc de
equipos y ficencias del software que
et licitante tenga y disponga}

Se debera presentar-copias de las
facturas © documentos que
acrediten la propiedad o
arrendamiento de los equipos y las
licencias

CA.

2 Equipos

333

1Eg

uipo

1.66

c) Paricipacién de discapacitados
en la plantiila laboral del licitante .en
un (5%)

1.00

Se considerara dé la totalidad de
su plantilla de empleados, cuya
antigiiedad no sea inferior a 6
meses; misma que deberd ser
comprobada con el aviso de alta al
régimen obligatorio del IMSS. Es
necesario  presentar  también
manifestacion, bajo protesta de
decir verdad, que es una persona
fisica con discapacidad, o bien
tratdndose de empresas gque
cuenten c¢on trabajadores con
discapacidad en la proporcién gue
establece el articulo 14 de la
LAASSP, la constancia que
acredite que dichos trabajadores
son personas con discapacidad en
términos de o previsto por ia
fraccion 1X del-articulo 2 de fa Ley
General de las Personas con
Discapacidad, atento a o
establecido en el inciso- g},
fraccion VI del articulo 39 def
RLAASSP.

5% o mas
del to}al de

trabaj

S

édore

discagjacita

dos c;e su

p

lanta

1..00

0.00

0.00

1.06

dy Participacion de MIPYMES que
prodiizcan bienes con innovacion
tecnoldgica relacionados
directamente con la prestacion del
servicio objeto del presente proceso
de coniratacion.

1.00

A este subrubro, s6l0 se otorgarén
cuando el licitante acredite haber
producido los bienes que se
utilizaran en la prestacion del
servicio objete del procedimiento
de contratacidn, con innovacion
tecnologica que tenga registrada
en el Instituto Mexicano de la
Propiedad [ndustrial, en términos
de lo dispuesto por el segundo
parrafo del articulo 14 de Ia
LAASSP.

Presgntar

escrg

toy

registro

1.00

d.00

.00

1.0¢

€) Ei licitante debera presentar
certificacién de- aplicacién  en
poiiticas y practicas de igualdad de
género emitida por autoridad vy
organismo. facuitado para eflo.

1.00

Para este subrubro, solo se
otorgara ios puntos, cuando ef
licitante presente certificacion de
aplicacion en politicas y practicas
de'iguaidad de género emitida por
autoridad y organismo facultado.

Prese

ntar

certificacion
emitida por
autoridlad y

organ|

facul

smo
ado

1.00

0.00

1.00

1400
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.. L Presentar
La prestacion del! servicio en )
) . escrito
plazos mas reducidos, el \
torgamiento de servicios manifestan 08
Subrubro 2). Valores agregados, 1.00 ° . g e dd lo 1.00 1.00 1.00
adicipnaies o ia obtencion de
. i sefiglado
resultades superiores a los A
requertdos en gste
' Subgubro
TOTAL DE PUNTOS 22.00 18 20 .
ISR TOTAL{ DOCUMENTACION “PARAMETRO DE i
RUBRO./SUBRUBRO ~SUBTOTAL ;|- : COMPROBATORIA . E_VA._UACION UN PO :
li.- EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD
DEL LICITANTE.
Se tomara en cuenta el tiempo-en que el
licitante ha prestado a cualguier persona
servicios de la misma naturateza de los
que son objeto de esta licitacion plblica.
La acredifacion de este rubro podra 18.00
realizarse con los contrates que permita
que el licitante compruebe que ha
prestado  servicios en términos del
Anexo | “Informacién general de los
servicios objeto de este proceso de
contratacién. (Términos de
Referencia)” de esta Licitacion.
A partir de éste minimo y WE
maximo  asignado, se KEEP
efectuara | un reparto ON
R L, . MOV!
El licitante para acreditar | ProPOTeionalde puntuacion | FIX INcORPO | MOVIN
L . | entre €l testo de los | BUSINES G,
este’ requerimiente, podrd | . REL,
\ . licitantes et razon de los S
presentar copia legible de: - o
A anos de .experiencia que
minimo 1 contrato ¥ ] -
. ) logren. acregitar, aplicando
maximo 3 contratos, en el ara ello urnia regla de tres
a) EXPERIENCIA, - que acredite su antigiedad | P 9 :
en la prestacion de Licitante con 3 contratos 6.00 6:00 5.00

Contratos de servicios similares a los
requeridos en el presente proceso de
contratacion, que el licitanfe haya
celebrado durante los Gltimos 3 arios.

servicios con un minimo de
un afio y. un maximo de 3
(tres) afios cumplidos a la
fecha def acto de
presentacion y aperiura de
proposiciones, en los que
se acredite la prestacion
del servicio objeto de la
presente licitacion, o bien
contratos plurianuales que
cubran dicho periodo

6.00

{100%)= 6.00 puntos

2 contratos ¥ 4.00 puntos

1 conirato =12.00 puntos

0.contratos # 0.00 puntos

No se otorgaran puntos a
quien no {emuestre su
experiencia ipor lo menos
de 1 afio de servicios con
las caragteristicas y
condicicnes isimilares.

www. ciateq.mx
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Los licitantes que :
presenten 3 contratos con
las caracteristicas
simitares a las
3 idas, limi
E| licitante para acreditar es}q};lecndw como limite
. | maximo.
este concepto, debera
pres‘eqta_r ..cgntratos de A parir de éste maximo
servicios similares a los asignado se efectuara un
b) ESPECIALIDAD.-. requeridos por fa 7 .
. reparto pré)porcmnal. de
Convocante. relacionados T
. L puntuacion lentre el resto
con la Administracion de L .
I de los licitantes en razén
Persanal Tecnico de los co t'réztos ue logren
Mayor ndmero de contratos con los 12.00 Especializada.  Eventual. nta: A I'c:ndo garé
cuales el licitante pueda acreditar que-ha T Para ello, el licitante p]rlese ’ ‘pé e P
prestado servicios con las caracteristicas debara presentar  un gllo-unaregia de tres.
similares y-en condicienes similares a las ini Axi —
Y minimo de 1y un Maximo =y e s ontratos | 12.00 11.00 12,50
establecidas en el presente proceso de de 3 coniratos, los cuales :
.. . _ {100%)= 12ipuntos
contratacion, hayan suscritoc o tengan
adjudicados con
2 tratos)= 8 tos
anterioridad a la fecha del (2 contratos pumto
presente” proceso  de (1 Gontrato)s 4 puntos
contratacién.
No se olergaran puntos a
quien nt presente
coniratos - dé servicios con
las  caraéteristicas ¥y
condicionesisimilares:
TOTAL DE PUNTOS 18.00 18.00 17.00
13.00
_ B BRI TOTALL. -~ . DOCUMENTACION - .| .PARAMETRO DE DI . BAR N
Ruaaofsuagppﬁg ;SSUBTOTAL:"fnCDM?ROBATORMU“'*gEV}_ PQNTQSPORanéNTE
lli. PROPUESTA DE TRABAJOQ,
Consiste an evaluar ia metodologia,
el plan de trabajo y el esquema 10.00
estructural propuesto por el licitante
que permitan  garantizar el
cumplimiento del contrato.
I?l?cumento en.el que &l Pre‘s'entada.- FiXs INCORP WE KEEP
licitante debera sefalar | Sera aquella ON
. . . L BUSINESS OREL,
. . la metodologia que | metodologia que : MOVING,
a) METODOLOGIA PARA LA ampieara en la | cumpla con '
PRESTACION DEL SERVICIO. prestacion del servicio | todos los
para el caso de ser | aspectos
- L ., a0
3.00 adj_udlcado‘ descn_blendo sqllmtados en la 3.00 .00 3.00 {
e en forma amplia los | primera y tercera
El documenio a través del cual el .
L diversos rubros de la j columna de este
licitante defina el o los procesos para \
- L misma y estar | rubro.
la prestacién del servicio -
claramente definidos e
identificados con | No Presentada o 0.00
respecto  al  servicio { Incompieta.- )
ofertado, ‘contempiando | Sera aquela
=
./"W
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DICTAMEN DE EVALUACION TECN
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los diversos aspectos del
servicio; lo anterior con
la finalidad de que la
Convocante pueda
conocer a detalle’ la
propuesta y tenga los
elementos suficientes. de
valoracion.

metodologia que
no considere
uno o mas de los
aspectos
salicitados en ia
primera y tercera
columna de este
rubfo 0 gue no
se presente,

b) PLAN DE TRABAJO
PROPUESTO POR EL LICITANTE

El -documento a través del cual el
licitante senale como aplicard Ia

metodologia propuesta; asi como los.

tiempos y la forma a través del cual
realizara la prestacion del servicio,

4,00

El  licitante  deberd
presentar el plan de
trabajo que ulilizaria en
la prestacion del servicio
para ei caso de resultar
adjudicado, describiendo
en forma amplia los
diversos rubros de la

misma y astar
claramente definidos e
identificados con
respecto  al  servicio

ofertado y contempiando
los diversos aspectos del
Servicio; sefalando
como apficara la
metodologia propuesta,
asi como fos tiempos y'la
forma a través del cual
realizard fa prestacion
del servicio, incluyendo
los que haya sedalado
en el rubro a)
“Capacidad de los
recursos humanos” y b}
“capacidad de los
recursos econdmicos y
de equipamiente™ mas lo
reiativo al 'subrubro C)
"Esquema estructural de
ia organizacidén de los
recursos humanos”,

Lo anterior con Ila
finalidad de- que la
Convocante  pueda
conocer a detalle la
propuesta y tenga fos
elementos suficientes de
valoracion.

Presentado.-
Serd aquel plan
de trabajo que

cumpla con
todos los
aspectos

soficitados en la
primeray tercera
columna. de este
fubro.

4.00

400

4.00

No Presentado o
Incompleto.-
Serd aquel plan
de trabajo que
no considere
uno o mas de los
aspectos
solicitados en la
primera y tercera,
columna de este
rubro o que no
se presente.

0.00

Croarpeiabiv e, 3res, P AARE AEL 2R
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DICTAMEN DE EVALUACION TECN

ICA.

El  licitante  deberd
presentar el esquema Presenta
es{ruc'[ura‘!' de la documente con
organizacién de los Ias 3.00 1.00 2.00 200
Tecursos humanos gue caracteristicas :
utilizaria en la prestacién | ° ;
; del servicio para el caso requeridas
c) ESQUEMA ESTIE!UCTURAL DE de ser adjudicado, para
I;{ECUC;;%QNI_:%JA?SSS DE LOS lo cual el licitante dveberé.
M acompariar un
organigrama en el cual
se identifigue el nombre,
El licitante debera acompafiar un 3.00 cargo o fm.'acuén del
organigrama en el cual se identifique persone‘ll’ .des_ilnado a, !a
el nombre, cargo o funcidén dei prest::{t:lon det servicio )
personal destinado a la prestacion materia  det prese.nte No presenta el
del servicic materia del presente proceso de contratacién. | documento o lo 0.00
proceso de contratacion. . 'hace de forma
Lo anterior con la { incompleta
finalidad 'de que la
Convocante pueda
conocer a detalle la
propuesta y tenga los
elementos suficientes de
valoracion.
“TOTALDEPUNTOS .. - | .oo80 70 f 5,00 . 40:00 1 1000
i el e e DA S TOTALE s o DOCUMENTACION . - SRR Gl : - i
RUB_RQ ISUBRUBRO : o SUBTOTAL i 5"::COMP.RGE_ATOR_'A':T-' DE : PUNT_QS PO_R.GRI{_PO
R SR | TR L EVALUACION : ‘
V. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
Se ocupa de medir el desempefic o
cumplimiento que ha tenido e| licitante en la
prestacion oportuna y adecuada de los
servicios de fa misma naturaleza objeto del 10
procedimiento de. contratacién de que se
trate, que hubieren sido contratados por
alguna dependencia, entidad o cualquier
otra persona en el plazo que-determine el
CIATEQ, ei cual no podra ser superior a 10
afios
Cumplimiento de Contratos Los ) licitantes Se' "asignara el WE KEEP ON
: T deberan presentar | maximo de MOVING,
un minimo. de 1 y | puntuacidén a :
maximo de 3 | licitante guea
Contratos de servicios similares a los contratos, con una acredi-te_ e FIX INCORPORE.
requeridos en -el. presente proceso .de 10 antigledad maxima cumpllml:ento de BUSINESS L,
contratacion, que el licitante haya-suscrito de R 2 afios | mayor nimero d?
por cada ano con su respectiva constancia cumplldos_ al.”Acto c_ontratos.A_p.artu
de cumplimiento. de’ Presentacion y de‘ este maximd
Apertura de | asignado, sd
Proposiciories, en | efectuara Ut
[
T
Lrerpsernfive, T, PR e e ; i ¥ www.ciateq.mx




8.9555,0 | e
@@5::.3;;%% DICTAMEN DE EVALUACION TECNI|CA.
%ssece
®go®
los que se acredite | reparto
J]a prestacion del | proporcional de
servicio objeto de la | puntuacién entre
presente licitacion | el resio de ‘los
conforme a las | licitantes, en
partidas o | razon del _m]merré
conceptos de contratos
solicitados” & bien | presentados, !
contratos aplicando par.z\3
plurianuales  ‘que | ello una regla de
cubran dicho | ires.
periodo.
Licitante con 3
Los licitarites | contratos o mas
deberan- acompafiar ; (100%)= 10.00 10,00 10.00
por cada contrato | puntos
referido, un
documento en el que | (2 contratos) = 6,68
conste la } 6.66 puntos
cancelacion de la
garantia de i (1 contrato) = 3.33
cumplimianto punios
respectiva, la
manifestacian (0 contratos} =0
axpresa de fa | puntos
contratante sobre el
cumplimiento  totai
de las obligaciones
contractuales, o
cualquier ofro
documento con el
que se corrobore
dicho cumplimiento.
Nota: Para- el caso
de que algun
documento de
cumplimiento del
contrata, no
contenga alguno de
los requisitos
sefjalados que
permitan vincular el
cumplimiento del
contrato  que  se
menciona, no sera
sujeta de
puntuacién.
TOTAL DE PUNTQS ’ 10.00 10.00 CBBR
TOTAL DE PUNUACIQN TECNICA: 60 BY.00 57.00 | BE.BE
2
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CONACYT
CUADRO RESUMEN DEL DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA DEL PROCEDIMIENTO DE
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA NO. LA-03890Y999-E40-2019, EXPEDIENTE
1915358, CODIGO DEL PROCEDIMIENTO 955964 PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO
ADMINISTRACION DE PERSONAL TECNICO ESPECIALIZADO EVENTUAL.

1. EVALUACION

De las propuestas técnicas aceptadas de los licitantes, se

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA.

presentd la documentacion y/o

informacién requerida en la Convocatoria y se procedié a su evaluacion.

Se procedi6 a analizar las propuestas, derivado de lo cual se presentan los resultados siguientes:

LICITANTE

EVALLUACION

BPO&N MEXICO, S.A.DEC.V.

Licitaciéon Publica Nacional

CUMPLE TECNICANENTE, toda vez que, al ser analizada la
documentaciéon técnica de |a proposicién economica, esta
reline todos los requisitos solicitados en el procedimiento de
Electrénica No. LA-
03890Y999-E40-2019, codigo del expediente 1915358,
cédigo del procedimiento 955964 para la CONTRATACION
DEL SERVICIO ADMINISTRACION DE PERSONAL
TECNICO ESPECIALIZADO EVENTUAL, conceptos 1y 2.

CONSULTORIA Y SOPORTE

TECNICO OPERATIVO DEL SUR,

S.A.DEC.V.

CUMPLE TECNICAMENTE, toda vez que, al ser analizada la
documentacién técnica de Jla proposicidén econdmica, esta
retine todos los requisitos solicitados en el procedimiento de
Licitacion Puablica Nacwnal Electronica No. LA-
03890Y999-E40-2019, codggo del expediente 1915358,
codigo del procedimiento £155964 para la CONTRATACION
DEL SERVICIO ADMIN!STRACION DE PERSONAL
TECNICO ESPECIALIZADQ EVENTUAL, conceptos 1y 2.

CORPORATIVO DE ASESORES
EN RECURSOS HUMANOS DE
MEXICO, S.A. DEC.V.

CUMPLE TECNICAMENTE,§ toda vez que, al ser analizada la
documentacion técnica de §I_a proposicién econdmica, esta
reline todos los requisitos solicitados en el procedimiento de
Licitacién Pdblica Nacional Electrénica No.  LA-
03890Y999-E40-2019, codlgo del expediente 1915358,
codigo del procedimiento 955964 para la CONTRATACION
DEL SERVICIO ADMINISTRACION DE PERSONAL
TECNICO ESPECIALIZADQ EVENTUAL, conceptos 1y 2.

AR eH R
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CONACYT
PROPOSICION CONJUNTA POR | CUMPLE TECNICAMENTE, toda vez que, al ser analizada la
LAS PERSONAS MORALES: FIXS | documentacién técnica de [a proposicion econémica, esta
BUS.NESS- SADECV.Y reune todos los requisitos solicitados en el procedimiento de
GREGANTHI BEA, SA. DEC.V. Licitacion Piblica Nacional Electrénica No. LA-
03890Y999-E40-2019, codigo del expediente 1915358,
c6digo del procedimiento 955964 para la CONTRATACION
DEL SERVICIO ADMINISTRACION DE PERSONAL
TECNICO ESPECIALIZADO EVENTUAL, conceptos 1y 2.

PROPOSICION CONJUNTA POR | CUMPLE TECNICAMENTE, toda vez que, al ser analizada la
LAS PERSONAS MORALES: documentacién técnica de |a proposicion econdmica, esta
INCORPOREL, S.A.DEC.V. Y _ reune todos los requisitos solicitados en el procedimiento de
SERVICIOS VELTA, SA.DECV. | [jcitacién Pablica Nacional Electrénica No.  LA-
03890Y999-E40-2019, cédigo del expediente 1915358,
codigo del procedimiento 955964 para la CONTRATACION
DEL SERVICIO ADMINISTRACION DE PERSONAL
TECNICO ESPECIALIZADO EVENTUAL, conceptos 1y 2.

PROPOSICION CONJUNTA POR
LAS PERSONAS MORALES: WE

KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V., CUMPLE TECNICAMENTE, toda vez que, al ser analizada la

ANTILA, S. DE R.L. DE C.V.,, documentacion técnica de [ga proposicion econdmica, esta
INTERMEX reune todos los requisitos solicitados en el procedimiento de
COMERCIALIZADORA Licitacién Publica Nacicénal Electrénica No. LA-
INTERNACIONAL, S:A. DE C.V,, 03890Y999-E40-2019, cédigo del expediente 1915358,
GLOBAL INTERMEX, S.A. DE c6digo del procedimiento 955964 para la CONTRATACION
C.v., CONSORCIO DEL SERVICIO ADMINISTRACION DE PERSONAL

EMPRESARIAL AKRU, S.A. DE
C.V. EIMPULSORA LUKES, S.A.
DE C.V.

TECNICO ESPECIALIZADO EVENTUAL, conceptos 1y 2.

Lo anterior, para los efectps legales a que haya lugar.

Atentamente.

C.P. IV PEREZ PEDRAZA
Subdirgttora de Recursos Humanos.
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